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Estimados jalostotitlenses, primero que nada, quiero agradecer la conan-
za y el apoyo que me brindaron al darme el honor de ser presidente de 
este municipio que tanto quiero. Ya hemos cumplido un año de adminis-
tración y es momento de hacer un alto, para llevar a cabo un balance de 
los logros y retos que tenemos para sacar adelante a nuestra ciudad.

Aunque sabemos que en el municipio hemos enfrentado dicultades, a un 
año de actividades podemos decir que gracias al esfuerzo compartido y 
al trabajo conjunto que realizamos con la ciudadanía, Jalostotitlán se 
sigue transformando.

Hemos avanzado con la rme convicción de que el bienestar de los 
jalostotitlenses únicamente se logrará mediante la mejora de los espacios 
públicos para la convivencia y el fortalecimiento de los valores de nuestra 
sociedad. Es por ello que la responsabilidad y el esfuerzo que han caracte-
rizado las gestiones del equipo de trabajo, nos hermanan con proyectos 
que buscan perdurar en la vida de la ciudadanía y de las futuras genera-
ciones que están por venir.

Hoy es preciso reconocer la labor de este municipio que, con la destreza y 
la pasión que caracteriza a los habitantes del corazón de los altos, ha 
logrado salir adelante ante la adversidad, para alimentar esa esperanza 
de un futuro en donde unidos logramos más. 





OBRAS PÚBLICAS
En la dirección de desarrollo urbano y 
obras públicas tenemos la labor de 
llevar a cabo acciones que tienen la 
nalidad de mejorar el servicio a la 
comunidad, sobre todo resolver las 
problemáticas de primera necesidad, y 
que son de mayor urgencia, mejoran-
do así la calidad de vida de los ciuda-
danos. 

El principio fundamental de cada 
acción en la dirección es tener la volun-
tad y la responsabilidad de ejecutar 
estas acciones optimizando los recursos 
aplicados, con mejores rendimientos 
en los materiales, equipo y personal 
utilizados para mejorar el tiempo indi-
cado para ejecutarlas.

Se atiende a la ciudadanía de una 
manera adecuada, ya que se toman 
los reportes de los ciudadanos ya sea 
vía telefónica o personal, incluso 
mediante redes sociales para darles 
pronta respuesta a su petición o proble-
ma que se les presenta.

Se apoya con infraestructura para los 
múltiples eventos que solicitan tanto en 
las escuelas, parroquias y actividades 
sociales del Ayuntamiento. Para esta 
dependencia es muy importante el 
apoyo a las escuelas, a las cuales se les 
benecia con materiales de construc-
ción, mano de obra y pintura. De igual 
manera se ha trabajado en el baliza-
miento de las calles para una mejora en 
la imagen de la ciudad.
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Servicios

Alineamientos

Número ocial

Conexión de drenaje

Permiso de construcción

Uso de suelo

Bardeo

Permiso de demolición

Octubre 2018 - Julio 2019

13

121

134

106

51

157
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OBRAS TERMINADAS
Jalos en Acción 

OBRA                        PROGRAMA              COSTO

CONSTRUCCIÓN DE 
SALONES EN LOCALIDAD DE 

LOS PORTALES

REHABILITACIÓN DE LA LÍNEA 
DE AGUA POTABLE EN LA 
CALLE AZAHARES, EN LA 

CABECERA MUNICIPAL DE 
JALOSTOTITLÁN, JALISCO

REHABILITACIÓN DE LA LÍNEA 
DE DRENAJE EN LA CALLE 

AZAHARES, EN LA CABECERA 
MUNICIPAL DE 

JALOSTOTITLÁN, JALISCO 

REHABILITACIÓN DE LA LÍNEA 
DE DRENAJE EN LA CALLE 

BELENES, REHABILITACIÓN DE 
LA LÍNEA DE AGUA POTABLE 

EN LA CALLE BELENES Y 
REHABILITACIÓN DE LOSAS 

DE CONCRETO HIDRÁULICO 
EN LA CALLE BELENES

REHABILITACIÓN DE LA LÍNEA 
DE DRENAJE Y DE LA LÍNEA 
DE AGUA POTABLE EN LA 

CALLE MARAVILLAS

PAVIMENTACIÓN DE LA 
CALLE SOL, DENTRO DE LA 
CABECERA MUNICIPAL DE 
JALOSTOTITLÁN, JALISCO

RECURSOS PROPIOS $ 397,187.53

FONDO PARA EL 

FORTALECIMIENTO 

DE LA INFRAESTRUCTURA 

ESTATAL Y MUNICIPAL 

2018

FONDO PARA EL 

FORTALECIMIENTO 

DE LA INFRAESTRUCTURA 

ESTATAL Y MUNICIPAL 

2018

FONDO PARA EL 

FORTALECIMIENTO 

DE LA INFRAESTRUCTURA 

ESTATAL Y MUNICIPAL 

2018

FONDO PARA EL 

FORTALECIMIENTO 

DE LA INFRAESTRUCTURA 

ESTATAL Y MUNICIPAL 

2018

$ 1,418,425.61

$ 829,005.57

$ 677,952.24

$ 1,080,377.6

FONDO PARA EL 
FORTALECIMIENTO 
FINANCIERO PARA 
LA INVERSIÓN 2018 

CONVENIO B

$ 1,000,001.33
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OBRA                        PROGRAMA              COSTO

PAVIMENTACIÓN PRIVADA 
RÍO LERMA

REMODELACIÓN DEL 
MERCADO MUNICIPAL 2DA 

ETAPA, DENTRO DE LA 
CABECERA MUNICIPAL 

PAVIMENTACIÓN  DE LA 
CALLE RAMONA 

VILLALPANDO  

PAVIMENTACIÓN CALLE 
BELENES  

APOYO DELEGACIÓN DE 
TEOCALTITÁN DE 

GUADALUPE, 
PROL. JOSEFINA FRANCO 

CONSTRUCCIÓN DE MURO 
DE CONCRETO DIVISORIO EN 

EL PATIO DE SEGURIDAD 
PÚBLICA

CONSTRUCCIÓN DE BARDA 
PERIMETRAL ESCUELA 

ALFREDO RAMÓN 
PLASCENCIA  

(APOYO A EDUCACIÓN 
CON MANO DE OBRA)

AMPLIACIÓN DE LA LÍNEA DE 
DRENAJE EN LA CALLE 
ROBLE, DENTRO DE LA 

CABECERA MUNICIPAL DE 
JALOSTOTITLÁN

RECURSOS PROPIOS

RECURSOS PROPIOS

RECURSOS PROPIOS

RECURSOS PROPIOS

RECURSOS PROPIOS

RECURSOS PROPIOS

RECURSOS PROPIOS

FONDO PARA EL 
FORTALECIMIENTO 

DE LA INFRAESTRUCTURA 
ESTATAL Y MUNICIPAL 

2019

$ 190,960.35

$ 4,673,499.39

$ 486,711.28

$ 421,882.72

$ 28,726.60

$ 281,356.50

$ 33,183.05

$ 358,868.50
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OBRA                        PROGRAMA              COSTO

CONSTRUCCIÓN DE MURO 
MAMPOSTEADO CON 
PIEDRA BRAZA EN EL 

PANTEON MUNICIPAL 

REHABILITACIÓN Y 
RECONSTRUCCIÓN DE VADO 

EN LA 
COMUNIDAD DEL SALTO

REHABILITACIÓN DEL SISTEMA 
DE CALEFACCIÓN SOLAR EN 
LA ALBERCA MUNICIPAL DE 

JALOSTOTITLÁN, JALISCO 

RECURSOS PROPIOS

RECURSOS PROPIOS

RECURSOS PROPIOS

$ 47,691.40

$ 49,426.06

$ 119,369.80
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OBRAS EN PROCESO
Jalos en Acción 

OBRA                        PROGRAMA              COSTO

RECURSOS PROPIOS

RECURSOS PROPIOS

$ 24,408.00

$ 401,430.99

$ 690,746.69

$ 1,432,942.34

HASTA EL MOMENTO 
$10,200.00

APOYO CENTRO DE SALUD 
SANTA MARIA DE LA O

ELECTRIFICACIÓN EN 
CAÑADA DE GÓMEZ, 

JALOSTOTITLÁN, JALISCO 

CONSTRUCCIÓN DE BAÑOS 
ESCUELA PRIMARIA EN LA 

LAGUNA DE MONTELARGO 
(APOYO A EDUCACIÓN CON 

MANO DE OBRA)

CONSTRUCCIÓN DE LA LÍNEA 
DE DRENAJE EN LA CALLE 
ROSA LILA, DENTRO DE LA 
CABECERA MUNICIPAL DE 
JALOSTOTITLÁN, JALISCO

PAVIMENTACIÓN EN LA 
CALLE SR. CURA LIBRADO 
PADILLA, DENTRO DE LA 

CABECERA MUNICIPAL DE 
JALOSTOTITLÁN

FONDO PARA EL 
FORTALECIMIENTO 

DE LA INFRAESTRUCTURA 
ESTATAL Y MUNICIPAL 

2019

FONDO PARA EL 
FORTALECIMIENTO 

DE LA INFRAESTRUCTURA 
ESTATAL Y MUNICIPAL 

2019

FONDO PARA EL 
FORTALECIMIENTO 

DE LA INFRAESTRUCTURA 
ESTATAL Y MUNICIPAL 

2019
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DESARROLLO RURAL
En el Gobierno Municipal comprendemos que la agricultura y la ganadería juegan 
un papel clave en nuestro municipio, es por ello que en este primer año de activida-
des nos dimos a la tarea de redoblar esfuerzos para apoyar a nuestros productores, 
pues ellos son el sector económico que necesitamos detonar para generar derrama 
económica en nuestra ciudad y aumentar el ujo económico en los negocios 
locales.

Rehabilitación de Caminos 

Nos comprometimos con los ciudada-
nos a realizar permanentemente la 
rehabilitación de caminos rurales con 
maquinaria propia del municipio y la 
maquinaria completamente nueva 
que aportó el Gobierno del Estado 
mediante convenio con nuestro muni-
cipio, la cual utilizamos para dar rehabi-
litación a los más de 150 kilómetros de 
brechas y caminos saca cosechas que 
tenemos en nuestra ciudad, esfuerzo 
que representó la cant idad de 
$1,719,239.61 pesos en estos primeros 
meses de administración.

De igual manera, otorgamos el apoyo 
de más de 200 viajes de tepetate para 
caminos públicos y privados, para así 
facilitar el traslado de los productores y 
ciudadanía en general que utilizan 
estas vías.

Por otro lado, hemos contribuido al 
mantenimiento del vertedero munici-
pal, llevando viajes de tierra para 
compactar la basura y así evitar que la 
basura se disperse, lo anterior con la 
intención de mantener el basurero en 
condiciones óptimas de salubridad y 
para facilitar el acceso de los camiones 
recolectores.
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Reuniones Mensuales de Consejo  

Con el inicio de la nueva administra-
ción, conformamos el nuevo Consejo 
de Desarrollo Rural en el cual forman 
parte más de 30 representantes de las 
diferentes comunidades de nuestro 
municipio, directores de Desarrollo 
Rural, Ecología y Medio Ambiente, 
regidores del Ayuntamiento y delega-
dos municipales.

Programa de Semilla Híbrida y Rollos 
de Alambre 

Como parte del programa anual de 
semilla híbrida, adquirimos aproxima-
damente 400 costales, de los cuales el 
Gobierno Municipal aporta el 50% del 
costo total. Así aportamos con nuestro 
granito de arena para con los produc-
tores.

Dentro del presupuesto municipal que 
manejamos este año para el campo, se 
destaca la adquisición de alambre de 
púas, del cual aportamos aproximada-
mente $45,000.00 pesos por parte del 
municipio, mismo que estuvo a la venta 
con un costo de recuperación. 

Programa de Concurrencia para las 
Entidades Federativas 2019

¡La fortaleza del campo está en la 
gente! Por eso este año de actividades 
nos hemos dado a la tarea de capaci-
tarnos para recibir y capturar proyectos 
de fomento agrícola, ganadero y 
acuícola del programa de concurren-
cia para las entidades federativas 2019; 
para que de este modo los productores 
interesados no se desplazaran a otro 
municipio y facilitarles el trámite para 
acceder a estos recursos.

Durante el tiempo que estuvo abierta la 
ventanilla recibimos 45 proyectos, de 
los cuales en caso de ser aprobados, el 
Gobierno de Estado aportará el 50% del 
costo total del concepto para el cual se 
registró. 
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TURISMO
En este primer año de la administración 2018 -2018, el turismo en nuestro municipio se 
ha incrementado a medios nacionales e internacionales, el ujo de turistas que nos 
visitan durante el transcurso del año se ha incrementado exponencialmente y 
hemos logrado posicionar a nuestra ciudad como un destino turístico de prestigio a 
nivel nacional e internacional. 

Estamos comprometidos con resaltar todo el increíble potencial que tiene nuestro 
municipio y asegurar el desarrollo del sector turístico, es por ello que con cada visita 
guiada buscamos que los visitantes consuman en comercios locales, para generar 
derrama económica que ayude a que salgan adelante nuestros comerciantes.

Seguiremos trabajando para incrementar cada vez más el ujo turístico, a través de 
acuerdos con distintas agencias de viajes y medios de comunicación. Además, 
brindaremos la mejor atención posible a los turistas, para que estos se lleven una 
imagen digna de nuestro pueblo, y este se convierta en su destino turístico preferido.

Programa de Recorridos Gratuitos al Interior del Municipio

Este programa que implementamos en el Gobierno Municipal, fue realizado con la 
intención de dar a conocer a los hijos ausentes que nos visitan en festividades y la 
ciudadanía en general, que no cuentan con un vehículo para transportarse dentro 
del municipio, y que mediante este programa pudieran conocer los atractivos que 
Jalostotitlán tiene para ofrecer.



15

Con esta acción, más de 300 turistas 
recorrieron la cabecera municipal y las 
comunidades de Teocaltitán y Santa 
Ana de Guadalupe, conocieron los 
principales atractivos turísticos y gene-
raron derrama económica al consumir 
productos y servicios locales. Además, 
logramos ampliar el perl turístico de 
nuestros visitantes, al darles a conocer 
la amplia oferta de sitios por conocer 
que tiene Jalostotitlán. 

Programa de Recorridos Gratuitos al 
Interior del Estado de Jalisco

Gracias a la intensa labor de gestión 
que real izamos de la mano del 
Presidente Municipal, fuimos elegidos 
como uno de los pocos municipios 
beneciados con este noble programa 
estatal, que consiste en darle la oportu-
nidad a ciudadanos de bajos recursos 
de vacacionar en los municipios de 
Puerto Vallarta y el pueblo mágico de 
Tapalpa.

En nuestro municipio 90 ciudadanos 
fueron beneciados por este progra-
ma, algunos de ellos nunca habían 
tenido oportunidad de conocer el mar 
y algunos tenían años sin salir del muni-
cipio.

Taller Arqueólogo por un Día

Con la intención de hacer consciencia 
en las futuras generaciones de nuestra 
ciudad, sobre lo importante que es el 
rescate de nuestro patrimonio histórico 
y el importante efecto que este puede 
generar a largo plazo en la economía 
local, realizamos el taller “Arqueólogo 
por Un Día”, con 16 salones de educa-
ción preescolar y primaria que tuvieron 
oportunidad de visitar nuestra zona 
arqueológica. 



En total contamos con la participación 
de 562 estudiantes que mediante este 
taller pudieron convivir un día completo 
con los arqueólogos que laboran en el 
sitio, conocieron la historia ancestral de 
las ruinas y todo el esfuerzo que se está 
dedicando para la restauración y 
cuidado de la zona arqueológica de 
Teocaltitán.

Atención a Peregrinos en Ruta de 
Peregrinaje

Como una acción más que realizamos 
en este departamento, nos enfocamos 
a brindarle atención a los peregrinos 
que realizan el recorrido de peregrinaje 
en nuestra ciudad.

A p o y a d o s  d e  P r o t e c c i ó n  C i v i l 
Municipal, hemos brindado atención 
médica a 300 ciudadanos de manera 
directa y les proporcionamos los 
medios para hidratarse durante su 
recorrido.

Documental con National Geographic

Por primera vez en Jalostotitlán y gra-
cias a las gestiones realizadas por el 
Presidente Municipal, la dependencia 
de Turismo y el equipo Somos Altos, 
recibimos en nuestro municipio al 
equipo de National Geographic, repre-
sentado por el productor y fotógrafo 
Bob Krist, y también al fotógrafo y cola-
borador de la televisora británica BBC, 
Richard Ellis, quienes realizaron un 
documental fotográco de los atracti-
vos turísticos del municipio, colocando 
a Jalostotitlán en el lente del turismo 
internacional.
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Cabe mencionar que la información y 
fotografías recabadas por los fotógra-
fos fueron plasmadas a través de las 
redes sociales, y la publicación men-
sual que realiza la revista National 
Geographic. Esta revista es reconocida 
ampliamente por su calidad de edición 
y sus estándares en las fotografías, lo 
que la hace el hogar de los mejores 
periodistas grácos en el mundo.

Diversicación de Mercados Turísticos

Con el propósito de buscar y atraer 
distintos nichos de mercados para 
diversicar la oferta turística.

Trabajamos con revistas locales e 
internacionales para dar a conocer el 
municipio a diversos mercados de 
población para promocionar nuestra 
cultura, tradiciones y la belleza arqui-
tectónica de nuestro municipio a nivel 
nacional e internacional.

En este sentido, podemos destacar que 
en este primer año de actividades 
logramos incluir al municipio en varias 
publicaciones de medios tales como el 
H U F F I N G T O N  P O S T ,  N A T I O N A L 
GEOGRAPHIC, ⽇本の旅⾏雑誌 (キマ
タ)/Tabi Tabi Toyo de Japón y el medio 
regional Altos Focus. 
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SERVICIOS 
MUNICIPALES

El área de Servicios Municipales es una dependencia creada en esta administra-
ción, con la nalidad de concentrar los servicios que brinda el Ayuntamiento, dar 
una atención inmediata y administrar los reportes ciudadanos para atenderlos lo 
más rápido posible.

En esta ocina centralizamos los servicios de parques y jardines, aseo público, agua 
potable, alumbrado público y panteón; por lo cual, en coordinación con el director 
de cada dependencia gestionamos las mejoras necesarias para realizar un mejor 
trabajo, generamos los planes de trabajo y realizamos el vaciado de los reportes que 
nos hacen llegar para coordinar al personal y brindar la atención.

Así mismo, destinamos una línea directa de atención a la ciudadanía, con número 
(431) 746 3528, para tener mayor ecacia en cuanto a los reportes que se presentan. 
Para este servicio, estamos en proceso de instalar un sistema que nos ayude a regis-
trar los reportes con folio, establecer fechas límite de atención y hacérselo saber al 
ciudadano para que pueda darle seguimiento al reporte que emitió.

Así mismo, dentro de las dependencias que integran esta dirección, estamos traba-
jando en la elaboración de cuadrillas de atención inmediata, que estarán destina-
das exclusivamente a atender los incidentes que nos reportan. Esto nos beneciará 
para atender a la brevedad las necesidades de los jalostotitlenses. 
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PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO

En el Gobierno Municipal comprendemos la importancia de trabajar de la mano 
con los ciudadanos, es por eso que el Presidente Municipal José de Jesús González, 
en conjunto con regidores y directores de área nos dimos a la tarea de visitar la 
mayoría de las colonias de nuestra cabecera municipal, delegaciones y rancherías, 
para escuchar de propia voz de los ciudadanos las necesidades de su colonia, y así 
poder brindarles una respuesta concreta, inmediata y eciente que atienda las 
solicitudes planteadas.

Para llevar a cabo esta tarea, hemos generado un sistema en el cual se lleva registro 
de todas las peticiones por  colonia, barrio, ranchería o comunidad que visitamos, se 
analiza su viabilidad inmediata y un costo aproximado. Todo esto con la intención 
de no dejar una sola petición sin resolver. 

Cabe destacar que hemos dado solución a las necesidades que dependen directa-
mente del Gobierno Municipal; y se ha estado trabajando en las solicitudes y proyec-
tos que requieren del Gobierno Federal y Estatal, con la nalidad de solucionarlas lo 
antes posible y así no dejar una sola necesidad sin atender.

La oportunidad de que los jalostotitlenses puedan directamente decidir en qué 
gastar el presupuesto es una acción sin precedentes en nuestro municipio, prueba 
de que esta administración está comprometida a ser un gobierno cercano de la 
gente, pues solo unidos sociedad y gobierno podemos lograr más. 
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Descentralización de oficinas

Durante este primer año de labores nos comprometimos con la ciudadanía a 
otorgarles una atención eciente y de calidad, es por eso que renovamos algu-
nas de nuestras ocinas dentro y fuera del palacio municipal.

Un claro ejemplo de esto es la ocina de Desarrollo Social, pues pensando en los 
adultos mayores ahora esta dependencia se encuentra en la planta baja de la 
presidencia municipal. Con esta acción evitamos que las personas mayores 
tengan que subir escaleras, prevenimos accidentes y atendemos a la totalidad 
de los ciudadanos de forma directa.

En este mismo sentido, a mediados de este año se terminó de acondicionar la 
Unidad Administrativa Municipal, en lo que anteriormente se conocía como la 
central nueva. En este espacio se reubicaron las ocinas de Obras públicas, 
Desarrollo Rural, Servicios municipales, Aseo Público, Parques y Jardines y 
Transporte Público. Próximamente se contará con una caja única en donde 
podrán realizar los pagos de todos los trámites que se realizan actualmente en el 
palacio municipal; con la ventaja de contar con un fácil acceso y un amplio 
estacionamiento.

UNIDAD
ADMINISTRATIVA
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ASEO PÚBLICO
En el departamento de Aseo Público, 
llevamos a cabo la implementación de 
prácticas concretas que fomenten el 
esfuerzo cooperativo, el cual permite y 
favorece trabajar en un ambiente de 
cordialidad, orden, organización y 
limpieza propiciando lugares agrada-
bles para el esparcimiento de la comu-
nidad.  Día a día incentivamos el incre-
mento de la productividad y la calidad 
en el servicio que con gusto brinda el 
departamento a la ciudadanía.

Para cumplir ciertas normas y metas en 
el proceso de recolección, se amplia-
ron las rutas de recolección de basura 
en la cabecera municipal y las comuni-
dades rurales pertenecientes a este 
municipio. Además, dotamos de 87 
contenedores ubicados de manera 
estratégica para las comunidades 
rurales, con la nalidad de facilitar la 
recolección de residuos; estos conte-
nedores están señalados para una 
correcta separación de residuos.

La recolección se lleva acabo de 
manera permanente en puntos clave, 
para que los habitantes depositen 
directamente los desechos en el 
vehículo recolector, y éste a su vez los 
traslade y deposite en un sitio destinado 
para ello.

Es en este tenor, que hemos atendido 
de forma oportuna las solicitudes de la 
ciudadanía en referencia a la recolec-
ción y limpia, dando atención a todos 
los reportes ciudadanos y dando segui-
miento a su solución.

Así mismo, dentro de las acciones que 
queremos destacar, se encuentra la 
renovación de los contenedores de las 
plazas principales, con total de 14 
contenedores tipo coloniales que nos 
ayudan a dar una imagen más estética 
y son de mayor capacidad de recolec-
ción, contribuyendo así a mejorar la 
imagen urbana y mantener un Jalos 
limpio.

24



RASTRO MUNICIPAL
En el Rastro Municipal, nuestra principal 
misión es que los alimentos que son 
procesados en este lugar sean de 
calidad y cumplan con todas las medi-
das sanitarias que establecen las nor-
mas mexicanas, pues cuidar la salud de 
los jalostotitlenses es un compromiso 
que indudablemente vamos a cumplir.
Es con motivo de lo anterior que dentro 
de los procesos que utilizamos para el 
manejo de la carne, la matanza de 
bovinos se comenzó a realizar de forma 
aérea, para tener un mayor control en 
el proceso y una mejor calidad en 
higiene; el benecio es para que la 
comunidad se le proporcione una 
carne más integra e higiénica.

Como uno de los logros de esta admi-
nistración, podemos destacar que el 
Rastro Municipal se acreditó y obtuvo 
su cédula de registro ante COPRISJAL, 
SABER y SENASICA; este registro es un 
reconocimiento por estar realizando las 
labores dentro de los estatutos y normas 
que marca la ley para un mejor funcio-
namiento y servicio para el consumo de 
la sociedad.

Además, los horarios de matanza se 
modicaron para estar en posibilidad 
de recibir animales de 7:00 am a 12:00 
pm y de 4:00 pm a 7:00 pm, para así 
brindar mayores facilidades a los pro-
ductores que se encuentran en puntos 
retirados o por sus labores propias se les 
dicultaba realizar el traslado en el 
anterior horario.

En este mismo sentido, instalamos más 
corrales de bovinos a los cuales se les 
colocó bebederos, con la intención de 
brindar una mejor atención a los pro-
ductores y por el bienestar de los ani-
males previniendo el acaloramiento.

Se está realizando inspección conti-
nuamente en carnicerías y comercios 
donde se trabaja la carne para la 
vericación de sellados y registro de 
matanza, así como la procedencia de 
la carne para tener un mayor control 
de la misma.

Así mismo, estamos próximos a propor-
cionar a las carnicerías un certicado 
por parte del Gobierno Municipal, lo 
cual acreditará que en ese estableci-
miento se vende carne de cerdo y 
bovino con procedencia del Rastro 
Municipal; lo que implica una garantía 
de que la carne es higiénica, salubre y 
cumple con todos los requisitos que 
establecen las leyes y normas mexica-
nas.  
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CULTURA
En un mundo cada vez más globalizado, donde el internet y la forma de interactuar 
a través de las redes sociales nos han permitido conocer nuevas culturas, es de vital 
importancia no dejar de lado nuestra verdadera esencia, sentido de ser, origen, 
historia y los valores que nos caracterizan; por ello en nuestro municipio decidimos 
trabajar para proteger y conservar la identidad jalostotitlense mediante festividades 
culturales y actividades recreativas como música, danza, teatro, ballet, pintura, 
etcétera. Siempre tomando en cuenta la inclusión para así llegar a ser una sociedad 
integra. 

Durante esta administración nos hemos preocupado y ocupado por el desarrollo 
cultural de nuestros niños, jóvenes y adultos; actualmente atendemos a cerca de 360 
ciudadanos en diversos talleres; las instalaciones culturales han sido sede de 231 
eventos dependientes e independientes del ayuntamiento. 

En este mismo sentido, generamos varios intercambios culturales con otros munici-
pios y sus comunidades, participando en teatros del pueblo y desles de sus estas 
por parte de los contingentes, con apoyo del departamento de transporte para que 
sean posibles sus presentaciones; así como la reina de belleza y en algunas ocasio-
nes acompañada con Miss Chiquitita.

Al mismo tiempo, hemos desarrollado diferentes proyectos artísticos con la nalidad 
de vincular a la comunidad estudiantil e incentivar a los diferentes artistas culturales,  
para que a través de estos espacios se transmitan varias exposiciones artesanales, 
galerías de pintura, presentaciones de libros y discos musicales, participaciones de 
grupos teatrales con puestas en escena las cuales han trascendido y han tenido un 
gran impacto en la sociedad, como el grupo de teatro “Támara” quienes fueron 
seleccionados regionales para representarnos a nivel Estatal con la obra titulada “A 
espaldas del mundo”.



Los talleres que se imparten en Casa de la Cultura son solventados con un apoyo de 
$142,000.00 por parte de la Secretaría de Cultura, en conjunto con el Ayuntamiento 
Municipal que aporta la cantidad de $188,501.84, con un total de $330,501.84 para 
el pago de los instructores.

N° DE 
ALUMNOS          TALLER                      DÍAS           HORARIO 

Ensamble musical 

Banda sinfónica 

Danza prehispánica 

Dibujo y pintura para niños

Dibujo y pintura para adultos 

Teatro abuelos Yeye

Teatro Infantil Garigol 

Pintura para niños 

Danza folclórica Xalli 

Dibujo y pintura artística (San Gaspar)

Teatro Grupo Tamara 

Porristas 

Ballet Clásico 

Braille 

Ballet Natitlacoet (Teocaltitán)

22

21

11

22

31

11

21

63

39

20

5

43

29

5

16

Lunes a Viernes 

Lunes, Miércoles y Jueves 

Lunes y Viernes 

Miércoles 

Lunes y Miércoles 

Lunes y Miércoles 

Martes y Jueves 

Jueves y Viernes 

Martes y Viernes 

Sábado 

Sábado 

Lunes y Jueves 

Lunes y Miércoles 

Martes y Jueves 

Lunes y Miércoles 

4:00 pm - 6:30 pm 

5:00 pm - 7:00 pm 

10:00 am - 12:00 pm

5:00 pm - 6:30 pm 

5:00 pm - 8:00 pm 

7:00 pm - 8:00 pm 

6:30 pm - 8:00 pm 

5:00 pm - 7:30 pm 

6:00 pm - 8:00 pm 

9:00 am - 2:00 pm 

8:00 am - 1:00 pm 

4:30 pm - 6:30 pm 

4:00 pm -7:00 pm 

6:30 pm - 8:00 pm 

4:00 pm - 7:00 pm 
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Durante las vacaciones escolares, procuramos que los niños, jóvenes y adultos 
cuenten con opciones sanas para aprovechar su tiempo libre, por lo que hemos 
generado clases extracurriculares para desarrollar diferentes habilidades y conoci-
mientos:

En este recinto cultural nos enfocamos en brindar elementos esenciales para el 
desarrollo de las personas y la sociedad; así mismo hemos brindado los espacios para 
instituciones en sus capacitaciones, cursos y clausuras escolares. Nos encargamos 
también de difundir y promover la práctica de las artes y las actividades de sano 
esparcimiento, que nos permite ayudar a jóvenes y niños con mejor actitud social. 
Aproximadamente en más de 70 ocasiones hemos apoyado con inmobiliario para 
diversos eventos con el apoyo de Obras Públicas para su traslado. 

Además, contamos con un museo que se ha activado para la difusión de la historia 
de Jalostotitlán, en el que hemos tenido una asistencia de 376 visitantes de tanto 
grupos escolares como turistas locales, nacionales e internacionales; en el cual la 
guía se encarga de brindarles información para dar a conocer datos de la funda-
ción, cultura y la evolución del estilo de vida de los jalostotitlenses. 

La cultura seguirá siendo un pilar de vital importancia en la sociedad y en las comuni-
dades, que mantendrán vivo el espíritu del arte en todas sus manifestaciones, de ahí 
que nuestra institución ha sabido apostar por desarrollar una educación más inte-
gral, que estamos seguros que unidos lograremos seguir fortaleciendo.
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Pintura en yeso

Escultura

Chef infantil

Diseño en barbie

Pintura y dibujo para adultos

Expresión corporal

Francés práctico

Modelaje

Periodismo

Danza para niños en técnicas mixtas (Jazz)

Dibujo y pintura infantil

Matemáticas

36

9

34

23

9

10

7

14

10

8

26

12

CURSOS 
DE VERANO 
2019

CURSO / TALLER                      
N° DE 

ALUMNOS          
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EDUCACIÓN
En la dependencia de educación, 
hemos trabajado durante este primer 
año de gobierno por realizar acciones 
que favorezcan el desarrollo educativo 
de los Jalostotitlenses, a través de 
eventos y actividades como la organi-
zación de desles para incentivar en los 
alumnos el amor a la patria, también se 
realizó un acto cívico en conmemora-
ción del día de la bandera, se elabora-
ron dos periódicos murales los cuales 
fueron expuestos en presidencia; pues 
estamos conscientes que la educación 
no debe limitarse únicamente a las 
aulas, sino que debe estar al alcance 
de todos.

Sabemos que el aprendizaje de un segundo idioma es de vital importancia en nues-
tra época para el desarrollo intelectual de los alumnos, así como para su crecimiento 
profesional y personal en el futuro. Por este motivo se ha dado continuidad al progra-
ma municipal de inglés, dentro del cual se hizo entrega de 2,000 ejemplares impresos 
como material de apoyo para los docentes que no contaban con dicho material.

También se contó con la presencia de la coordinadora del Programa Nacional de 
Inglés la Lic. Myriam Gómez, quien impartió una conferencia sobre el aprendizaje 
autodidacta a través de la app Duolingo; esto con motivo de que los docentes 
cuenten con más herramientas para desempeñar su labor.
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Se entregaron 15 mochilas a los alum-
nos de la escuela Francisco I. Madero 
de la comunidad de Cerro Blanco de 
Fátima.

Se realizó, en coordinación con turismo, 
un recorrido a la zona arqueológica 
para los niños de la escuela José María 
Pino Suarez, otorgándoles el desayuno.

Realizamos el evento “Ven a leer con-
migo”, en el cual se llevaron libros de 
distintas categorías a la plaza Manuel M 
Diéguez, así como actividades de 
literatura para niños, esto con el objeti-
vo de incentivar la lectura en el munici-
pio.

En coordinación con la dependencia 
de Registro Civil, se llevó a cabo el 
trámite para el registro de dos alumnos 
de la escuela primaria Agustín Yáñez, 
que dada su situación solo podían 
tomar las clases en condición de oyen-
tes. Con este trámite ambos alumnos 
pudieron obtener acta de nacimiento, 
CURP y demás requisitos de trámite 
necesarios para continuar con sus 
estudios.

A través de una labor de gestión ante 
CONAFE, llevamos a cabo con éxito el 
trámite para solicitar un maestro en la 
comunidad de San Isidro, ya que tenían 
alrededor de cuatro a cinco meses sin 
un maestro para impartir clases.

Se otorgaron reconocimientos a direc-
tores por su destacada labor en pro de 
la educación del municipio.

Se entregó refrigerador en comodato 
al preescolar Mariano Azuela Matutino 
para que puedan llevar a cabo de una 
manera óptima el programa desayu-
nos calientes.
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Se proporcionó el espacio a la escuela 
Alfredo Ramón Plascencia para realizar 
el festejo del día de la madre y el padre, 
dicho evento se llevó a cabo en el 
palenque municipal.

De igual manera, se llevó a cabo el 
evento del Día del Maestro, que consis-
te en una celebración que tiene el 
objetivo de reconocer la gran labor 
que realizan los docentes de nuestro 
municipio. En este evento contamos 
con la participación de 362 docentes 
de todas las instituciones educativas de 
todos los niveles de Jalostotitlán.

Realizamos también el evento “Presi-
dente por un día”, en el que los alumnos 
presentaron una oratoria de un perso-
naje distinguido del municipio, así 
como una propuesta para mejorar 
alguna problemática de nuestra ciu-
dad, en dicho evento se contó con la 
participación de nueve escuelas.

Se entregaron aproximadamente 500 
reconocimientos a los alumnos desta-
cados de cada grupo, esto con el 
objetivo de seguir incentivando en ellos 
el deseo por el aprendizaje.



Además, en una clara muestra del compromiso que tiene esta administración con la 
educación de los jalostotitlenses, invertimos la cantidad de $ 1'228,120.44 pesos en 
6,384 paquetes de útiles escolares para niveles de preescolar, primaria y secundaria 
de las escuelas públicas de nuestro municipio, los cuales incluían un vale para ser 
canjeado en la Feria del Regreso a Clases.

La Feria del Regreso a Clases fue un evento realizado en la plaza pública, en el cual 
se contó con la presencia de proveedores de calzado, uniformes, mochilas y útiles 
escolares, todos ellos con precios accesibles y un subsidio de $ 127,560.00 pesos en 
forma de vales para contribuir a la economía de las familias jalostotitlenses.

Seguiremos trabajando en pro de la comunidad porque estamos conscientes del 
impacto que generan las pequeñas acciones, y de la importancia de la educación.
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DESARROLLO SOCIAL
En el Ayuntamiento de Jalostotitlán, a través de la Regiduría y de la dirección de 
Desarrollo Social trabajamos para mejorar la condición de vida de los jalostotitlenses, 
principalmente de las familias en condiciones de pobreza. A través de los diferentes 
programas que operamos, centramos nuestras acciones en combatir su estado de 
vulnerabilidad, igualar el acceso a las oportunidades de desarrollo y generar 
mejores condiciones de vida.

Para lograr este objetivo, trabajamos en colaboración con secretarias tanto del 
gobierno estatal, como del federal.
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Comedor Comunitario de Teocaltitán de Guadalupe

Durante los primeros meses de nuestra administración, el Comedor Comunitario de 
Teocaltitán de Guadalupe estuvo funcionando con recursos propio, hasta el mes de 
mayo del año en curso; durante todo este lapso de tiempo se estuvo trabajando en 
la gestión ante la Secretaría del Sistema de Asistencial Social del Gobierno del Estado 
la continuidad del proyecto que se obtuvo exitosamente. 

En el Comedor Comunitario se trabaja con la nalidad de contribuir a mejorar la 
seguridad alimentaria, a través de acciones orientadas a incrementar la disponibili-
dad de alimentos, ampliando el acceso a los mismos y mejorando su consumo 
balanceado. Así como coadyuvar e incentivar la participación de la ciudadanía en 
el derecho al acceso de la alimentación.

La población beneciada son niños, adolescentes, mujeres embarazadas, adultos 
mayores, personas con capacidades diferentes, personas vulnerables y en situación 
de pobreza.

Con un apoyo de $ 244,000 pesos para insumos por parte de la Secretaría del Sistema 
de Asistencia Social de Gobierno del Estado; atendemos a 50 beneciarios, cada 
uno recibe dos raciones de alimentos, siendo desayuno y comida, los menús son 
proporcionados por parte de la secretaria.

El Ayuntamiento además de cubrir los gastos de operación, también genera empleo 
para 3 personas, dos encargados de la cocina y una persona encargada de tomar 
la asistencia a los beneciarios.
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Programa Apoyo al Transporte para 
Estudiantes

La educación es el motor más impor-
tante para nuestro desarrollo, y tratán-
dose de la de nuestros jóvenes, el costo 
del transporte ha cobrado gran impor-
tancia en los hogares donde uno o más 
integrantes cursan estudios de nivel 
medio superior o superior, y utilizan el 
transporte público para trasladarse a 
sus centros de estudio. 

El Gobierno Municipal, en colabora-
ción con la Secretaría del Sistema de 
Asistencia Social del Gobierno del 
Estado, dio la continuidad al Programa 
Apoyo al Transporte para Estudiantes; 
beneciando a 32 jóvenes que son 
trasladados de manera gratuita al 
Centro Universitario de los Altos en el 
municipio de Tepatitlán de Morelos 
Jalisco.

Programa Municipal de Tinacos y 
Cisterna a bajo costo.

El Ayuntamiento en colaboración con 
la Dirección de Desarrollo Social se 
mantiene gestionando proyectos para 
ofrecer a la ciudadanía nuevas oportu-
nidades para su crecimiento, por lo 
tanto buscamos la manera de imple-
mentar programas que tengan como 
objetivo mejorar la calidad de vida de 
los ciudadanos; derivado de esto se dio 
apertura al programa Municipal de 
Tinacos y Cisternas a bajo costo dirigido 
a toda la población; generando un 
ahorro del 15 a 20% por pieza adquirida  
en cuánto a tinacos, y en las cisternas 
hasta un 30% por pieza. Con este pro-
grama beneciamos a 50 ciudadanos. 
 

Programa Municipal de Calentadores 
Solares 

Otro de los programas que implemen-
tamos es el de Calentadores Solares a 
precios accesibles para la ciudadanía, 
con la nalidad de generar un ahorro a 
largo plazo en el gasto familiar de 165 
beneciados, y también a contribuir en 
el cuidado del medio ambiente utilizan-
do energía renovable.
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Programa de Apoyos de Asistencia 
Social

El ayuntamiento con el objetivo de dar 
una atención integral a los grupos 
vulnerables, implementó el programa 
de Apoyos de Asistencia Social, donde 
se ha apoyado a jalostotitlenses de 
escasos recursos que padecen alguna 
enfermedad crónica y que por 
consecuencia, no pueden cubrir su 
tratamiento. Se ha apoyado con un 
total de $ 182,232.00 para *pagos de 
estudios, cirugías, medicamentos, 
traslados, etc. 

Programa Pensión para el Bienestar de las Personas Adultas Mayores

En el Gobierno Municipal buscamos contribuir al bienestar social e igualdad de la 
población adulta mayor, por eso trabajamos en colaboración con la Secretaría de 
Bienestar del Gobierno Federal para implementar el Programa Pensión para el 
Bienestar de las Personas Adultas Mayores, convocando a los beneciarios y 
proporcionando los medios necesarios, para la correcta entrega del apoyo en 
efectivo a los 767 beneciarios; así como la asesoría y comunicado de fechas de 
depósitos; y entrega de giros telegrácos a los adultos que reciben su pensión a 
través de giros y tarjeta bancaria.

Programa Becas Benito Juárez

En colaboración con el Gobierno Federal y dándole seguimiento a la política de 
bienestar establecida por éste, nuestro ayuntamiento está trabajando en dar 
seguimiento a los diferentes programas sociales, entre ellos el Programa Becas Benito 
Juárez para el nivel de educación básica; convocando a los beneciarios y 
proporcionando los medios necesarios para la entrega de dicho apoyo.

OCTUBRE 2018

NOVIEMBRE 2018

DICIEMBRE 2018

ENERO 2019

FEBRERO 2019

MARZO 2019

ABRIL 2019

MAYO 2019

JUNIO 2019

JULIO 2019

AGOSTO 2019

TOTAL

$28,472.00

$26,450.00

$28,443.00

$  5,378.00

$  9,377.00

$17,165.00

$  5,676.00

$15,375.00

$17,520.00

$13,436.00

$14,940.00

$182,232.00

*Pagos de estudios, Cirugías, medicamentos, traslados, etc.                    
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SALUD
En el Gobierno Municipal nos hemos preocupado y ocupado para que los 
Jalostotitlenses tengamos acceso a servicios de salud dignos, por lo que hemos 
realizado diversas acciones que nos permitan estar cerca de la ciudadanía, como lo 
es la creación del Comité Municipal de Salud, el cual lo integran instituciones como 
la Cruz Roja Mexicana delegación Jalostotitlán, el Centro de Salud, Protección Civil, 
Instituto de la Juventud, DIF Municipal y el Ayuntamiento. En este organismo 
trabajamos en conjunto para idear las estrategias y planes de trabajo que nos 
permitirán mejorar la calidad de vida de los jalostotitlenses.

Así mismo, asistimos a la reunión regional de la Red de Municipios por la Salud, en la 
cual nuestro Presidente Municipal José de Jesús González fue electo por los demás 
integrantes como tesorero de dicha comisión.

De igual forma, preocupados por la salud de las mujeres de nuestra ciudad, se 
trabajó en coordinación con el Centro Salud para la realización de 208 mastografías 
gratuitas, trabajando arduamente en la prevención y detección oportuna de 
posibles enfermedades.     
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Taller Planeando Tu Vida 

Una de las acciones que hemos realiza-
do en esta administración, es trabajar 
en la prevención de embarazo en 
mujeres adolescentes, es por eso que 
dimos continuidad al taller Planeando 
Tu Vida, el cual impartimos a 50 adoles-
centes en la comunidad de Santa Ana 
de Guadalupe y CONALEP, quienes 
recibieron capacitación en cuestión 
de comunicación asertiva, consecuen-
cias del embarazo a temprana edad y 
un proyecto de vida, para que así 
tengan las herramientas para poder 
enfrentarse ante cualquier situación 
que se les pueda presentar.

Certificación de Escuelas Promotoras 
de la Salud

Uno de los objetivos de esta administra-
ción es fomentar espacios saludables, 
es por eso que se ha logrado obtener la 
placa de certicación por parte de la 
Región Sanitaria lll Altos Sur, como 
escuela promotora de la salud a la 
primaria Carmen Serdán de la cabece-
ra municipal y el preescolar Carmen 
Torres Veliz en la delegación de San 
Nicolás de las Flores; las cuales hemos 
trabajado en coordinación con los 
padres de familia y centro de salud, 
con la nalidad de elevar la calidad de 
la educación de los alumnos. 

Comité Municipal para la Prevención 
de Suicidios

Con el objetivo de promover el bienes-
tar de la población a través de la salud 
mental, en el comité de salud se confor-
mó el comité municipal para la preven-
ción de suicidios, en el cual trabajamos 
en crear acciones que ayuden a la 
población vulnerable, se incluyó en 
este comité a las diferentes parroquias 
de nuestro municipio, seguridad públi-
ca y personas expertas en el área de la 
salud mental, en los que se imparten 
talleres dirigidos a estudiantes, emplea-
dos, grupos parroquiales y población 
en general.
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PREVENCIÓN 
Y VALORES

Creación de Comité de Prevención y Valores

Con el objetivo de generar una agenda de actividades en materia de prevención 
social y fomento de los valores en nuestra comunidad, formamos el Comité de 
Prevención y Valores, integrado por: Protección Civil, Agua Potable, Ecología, 
Educación, Deportes, Cultura, Turismo, DIF Municipal, Seguridad Pública, Aseo 
Público, Instituto de la Juventud, Parques y Jardines; además de la vinculación 
eventual con dependencias del Gobierno del Estado. 

A través de este comité, atendemos centros educativos y laborales por medio de 
talleres y charlas que ayuden a propiciar un desarrollo integral en la ciudadanía.

Capacitación Sobre Prevención Social

Con el objetivo de informar y capacitar a las familias impartimos cursos con progra-
mas como DARE, Educacion Vial, Alerta AMBER y otros más, atendiendo a más de 
3,000 estudiantes de distintos niveles educativos y padres de familia.

Taller Emergencias 911

Impartimos talleres en centros educativos de nivel básico para capacitar a los niños y 
niñas sobre el buen uso del número de emergencia.
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Taller Buenos Hábitos Y Valores

 Trabajamos el taller de buenos hábitos 
con 327 alumnos de nivel preescolar 
con el objetivo de crear consciencia en 
la cantidad de basura que se genera, 
el mal uso del agua y las conductas 
inapropiadas con el medio ambiente 
en general. 

Prevención Social

Con la colaboración del Consejo 
Regional de Prevención Social imparti-
mos a 3,057 alumnos de nivel básico y 
medio superior, charlas sobre temas 
como: prevención de adicciones, 
consumo de alcohol y riesgos de acci-
dentes automovilísticos a causa de 
ingerir bebidas embriagantes y estupe-
facientes. 

Cultura Del Agua

El espacio de Cultura del Agua se 
presenta en las escuelas del municipio 
con los alumnos de todas las edades, 
con el propósito de fomentar el uso 
adecuado del vital líquido mediante la 
interacción con materiales didácticos, 
pláticas y concursos, a n de que sea 
de una manera práctica y divertida la 
enseñanza de esta cultura del cuidado 
y que se grabe en la memoria de la 
juventud del municipio. En este primer 
año de actividades se impartieron 39 
cursos, que contaron con la asistencia 
de 3,016 alumnos en 27 escuelas del 
municipio. 

Además, en coordinación con la 
Comisión Estatal del Agua de Jalisco se 
rea l i zó  e l  Fes t iva l  de l  Agua en 
Jalostotitlán, que tuvo lugar en las 
instalaciones del Colegio Juan Bosco, 
contando con la asistencia de aproxi-
madamente 1,080 alumnos y el apoyo 
de agentes de cultura del agua de 
municipios vecinos.

Cursos Semana Santa

Organizamos cursos durante el periodo 
vacacional de Semana Santa, con la 
participación de 193 niños y adolecen-
tes, en la Unidad Deportiva Solidaridad. 
Actividades recreativas, de aprendiza-
je y de reexión sobre distintos temas 
fueron parte del programa.

Día Mundial Sin Tabaco

Celebramos el Día Mundial Sin Tabaco 
con la participación de 342 estudiantes 
de secundaria, presentando conferen-
cia por parte de personal del Consejo 
Estatal Contra las Adicciones.

Día Mundial del Medio Ambiente

Conmemoramos el 5 de Junio con una 
conferencia a 220 estudiantes de 
primaria y secundaria, sobre desarrollo 
sostenible y huertos urbanos, contando 
con la colaboración de personal de la 
Universidad de Guadalajara.
 
Cursos de Verano del Medio Ambiente

Organizamos una semana con activi-
dades como reforestación, tour en la  
planta tratadora de aguas residuales, 
el buen uso de los recursos naturales 
con un taller de barro, plantación de 
semillas y agricultura urbana, así como 
también un tour al sitio arqueológico en 
Teocaltitán de Guadalupe con el tema 
“Preservación del Patrimonio”. En estos 
cursos contamos con la participación 
de 193 niños, adolescentes y adultos 
que participaron en diferentes días y 
actividades.
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DEPORTES
En esta administración nos hemos 
comprometido en apoyar la práctica 
deportiva de las diferentes disciplinas 
en niños, niñas, adolescentes, jóvenes y 
adultos; con el objetivo de apoyar, 
motivar, fomentar y guiar acciones que 
sean determinantes para la sana convi-
vencia, la recreación y una vida salu-
dable; al igual que eventos que moti-
ven la participación ciudadana. Las 
acciones que hemos realizado repre-
sentan el esfuerzo, trabajo, coordina-
ción y trabajo en equipo:

Fútbol 

Dentro de esta disciplina hemos brinda-
do el apoyo con el 100% de uniformes y 
100% de arbitraje en ligas infantiles, 
además de premiaciones como balo-
nes, medallas, trofeos. Esto representa 
una inversión de más de $326,190.00 
pesos.  

Además, las rayadas de campo y 
alumbrado se cubren en su totalidad 
por el Gobierno Municipal, estos apo-
yos incluyen 18 ligas tales como liga A, 
B, C, Veteranos, Amistad, Futbol Rápido 
Femenil y Varonil, Gremio, Empresarial, 
infantiles varonil (mini pony, pony, 
infantil y juvenil) e infantiles femenil (mini 
estrellas, estrellitas, estrellas y súper 
estrellas). Con lo que son beneciados 
3,368 deportistas activos.

Academia de árbitros 

Con acciones conjuntas del gobierno 
municipal y participación ciudadana, 
pudimos crear una nueva academia 
de árbitros, la cual consta de prepara-
ción teórica y práctica dentro del 
ámbito del fútbol, cubriendo ligas 
infantiles para su ejecución y partici-
pando en un torneo importante como 
la Copa Jalisco; resaltando que esta 
academia obtuvo muy buenas valora-
ciones en dicho torneo. Se les apoya 
con espacios, alumbrado, equipo, 
uniformes y el material necesario para 
su desarrollo integral. 
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Selecciones  

Parte del trabajo que realizamos desde el Gobierno Municipal, es el retorno después 
de varios años de las selecciones municipales; labor que consta de formar represen-
tativos del propio municipio que participan en las diversas competiciones de su 
categoría.

Fútbol Varonil

La selección varonil participó en Copa Jalisco, el torneo más grande que se ha 
realizado en nuestro estado, donde se logró el objetivo de la participación de los 
ciudadanos con un auge de personas por partido de hasta 1,100 acionados 
apoyando a su selección. La selección de nuestro municipio fue apoyada con 
uniformes de juego, entrenamiento y viaje, material de preparación, balones y 
traslados, apoyo profesional de preparación física y táctica, así como desayunos, 
comidas e hidratación durante los días de participación.

Femenil 

La selección femenil participó en la fase regional de Copa Jalisco, siendo importan-
te la participación del representativo para impulsar la participación en mujeres. El 
municipio en su participación realizó una inversión de $9,200.00 pesos para arbitraje, 
transporte, hidratación y balones; con una asistencia por partido de hasta 200 acio-
nados.

Cabe resaltar que a ambas selecciones se les brindó el mejor espacio disponible 
para realizar sus encuentros, así como gastos de sonido y operación durante sus 
partidos.

Selección femenil 13 a 15 años

Una tarea fundamental del Gobierno Municipal ha sido incentivar el deporte desde 
las edades de formación, encaminando nuestras acciones a los sectores con mayor 
posibilidad de desarrollo, por ello la selección femenil de la categoría de 13 a 15 años 
es un motivante para seguir trabajando, ya que en su primera participación en el 
torneo regional obtuvo un resultado favorable para el municipio.
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Deportivo Jalostotitlán JCD

El equipo de Tercera División Premier es 
un proyecto que llega para funcionar a 
partir de esta temporada 2019-2020, y 
nace en colaboración con la iniciativa 
privada y de algunos hijos ausentes de 
nuestro municipio. Cabe destacar que 
será un equipo 100% de Jalostotitlán, 
por lo que las prácticas de simulación y 
gastos excesivos sin resultados queda-
rán fuera.

Este ambicioso proyecto tiene por 
objetivo el proyectar a nuestros niños y 
jóvenes al campo profesional del 
fútbol, fomentando en ellos los valores 
de la disciplina, el compañerismo y el 
orgullo de representar a su municipio en 
esta importante categoría. 

En el Gobierno Municipal les hemos 
apoyado con espacios para visorias, 
entrenamientos y encuentros, así como 
el alumbrado y los traslados a sus 
encuentros como visitantes, algunos 
gastos de operación como publicidad 
y el apoyo y colaboración para la 
realización del evento “Festival de 
Fútbol Hijos Ausentes” donde estuvieron 
presentes los exjugadores Claudio 
Suarez y Reinaldo Navia, evento total-
mente a benecio del club. 

Viaje de Campeones

En un proyecto piloto, este primer año 
premiamos a los equipos campeones 
de las categorías Estrellas e Infantil de 
una manera especial, pues creemos 
que además de sus medallas, balones y 
trofeos, los niños y jóvenes que logran 
alzar el título durante la temporada, 
merecen una experiencia deportiva 
inolvidable en compañía de sus com-
pañeros y entrenadores, por lo que en 
esta ocasión pudieron visitar el Estadio 
Akron y presenciar un partido de las 
Chivas de Guadalajara.
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Béisbol

Comprometidos con el apoyo a beis-
bolistas, hemos encaminado esfuerzos 
para poder realizar premiaciones en 
efectivo de ligas primera, segunda y 
tercera fuerza en lo dominical . 
Además, en las ligas correspondientes 
a menores de 12 años y entre 13 y 15 
años cubrimos 100% el gasto en pelo-
tas, 100% en ampayeo, premios econó-
micos, material en premiación, meda-
llas, perifoneo y el tradicional juego de 
estrellas, siendo en total 816 participan-
tes en el béisbol y realizando una inver-
sión de $108,442.00 pesos.

Además, durante las festividades de 
carnaval se desarrolló un encuentro 
entre la selección de Jalostotitlán en 
contra los Orioles de Tlaquepaque, 
gestionado en su totalidad por el 
Gobierno Municipal y administrado por 
las ligas infantiles de nuestro municipio, 
anteponiendo siempre la transparen-
cia deportiva, recaudando un total de 
$12,874.00 pesos que fueron distribuidos 
entre los equipos pertenecientes a la 
liga infantil como apoyo para sus distin-
tas necesidades.

WilliamSport

En este primer año, logramos obtener la 
sede de la eliminatoria estatal para el 
pase nacional de WilliamSport en la 
categoría de 14 y 15 años, donde 
participaron equipos de Magdalena, 
Tepatitlán de Morelos, Guadalajara y 
nuestro equipo local de Jalostotitlán, 
apoyando el municipio con inscripción, 
ampayeo, pelotas, perifoneo y polla 
(apoyo a equipo calicado) con un 
monto total de $6,732.00 pesos.

Academia de béisbol “Coyotes”

En el municipio contamos con una 
academia de béisbol “Coyotes”, 
donde los niños pueden empezar a 
desempeñar capacidades físicas y 
deportivas en el ámbito del béisbol, y 
donde su formación es parte primordial 
para etapas posteriores, por ello logra-
mos establecer una mesa directiva 
para su manejo, instructores, uniformes 
y material para su desarrollo. Con una 
cantidad de inversión de $33,936.00 
pesos.
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Voleibol 

En esta disciplina realizamos acciones 
en benecio de todos, siendo impor-
tante destacar, que el Gobierno 
Municipal continua con el apoyo tanto 
en la rama femenil como en la varonil, 
impulsando las ligas locales, así como 
los torneos tradicionales como el reali-
zado el 20 de noviembre, teniendo 
mayor impulso en este deporte, realiza-
mos una inversión aproximada a los 
$23,000.00 pesos beneciando a 350 
deportistas.

Ruta ciclista Equinoccio 

Parte de los eventos realizados por el 
Gobierno Municipal y en coordinación 
con varias dependencias, se llevó a 
cabo la primera Ruta Equinoccio 
Teocaltitán, con el objetivo primordial 
de fomentar en los deportistas la parti-
cipación en los eventos culturales 
turísticos realizados en las pirámides de 
Teocaltitán de Guadalupe.

En este evento, contamos con la parti-
cipación de 130 ciclistas de toda la 
región, brindando medallas a todos los 
participantes, así como servicio de 
avanzada, protección civil, seguridad y 
médico en caso de un siniestro. 

Natación 

En el Gobierno Municipal valoramos la 
importancia de contar con una alber-
ca municipal semi olímpica y trabaja-
mos para mantenerla en óptimas 
condiciones. Por ello en este primer año 
realizamos una inversión importante en 
la rehabilitación del sistema de tuberías 
y calefacción. 

R e a l i z a m o s  u n a  i n v e r s i ó n  d e 
$119,369.80 pesos en reacondicionar el 
sistema de calefacción de la propia 
alberca, ya que se tenían deciencias 
en su desempeño y con esto logramos 
la mejora, eciencia y mantenimiento 
responsable del agua.

Seguro a Deportistas

En un ejercicio de responsabilidad y 
transparencia, el Gobierno Municipal 
trabajó el Programa Municipal “Seguro 
a Deportistas” en el que se promovió la 
cultura de prevención en caso de un 
siniestro. Este programa se desarrolla 
con la participación ciudadana, por lo 
que se ofrece un apoyo del 50% del 
gasto del seguro médico de su elec-
ción a las disciplinas de Fútbol, Voleibol 
y Béisbol, asegurando a un total de 
1,046 deportistas con una inversión 
compartida de $174,637.02  pesos. 
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INSTITUTO DE 
LA JUVENTUD
En el Instituto de la Juventud, tenemos 
la misión de promover y generar accio-
nes en donde las y los jóvenes sean 
actores y factores de cambio dentro de 
su entorno social. De nosotros depende 
que el sector juvenil que se encuentra 
en pleno proceso de madurez y de 
formación de criterio, cuente con los 
espacios necesarios para que se desa-
rrollen como ciudadanos de bien, que 
contribuyan y aporten a la sociedad. 

Es en este sentido, que generamos 
diversas dinámicas para fomentar el 
sano esparcimiento de la juventud de 
nuestro municipio, como fue el concur-
so “Talento Jalostotitlán” donde se les 
dio la oportunidad a los jóvenes de 
demostrar su talento en cualquier 
ámbito canto, baile, coreografía etc. 
Se entregaron premios a los primeros 
lugares para que puedan seguir moti-
vándose y puedan sobresalir en su 
carrera artística. 

Realizamos una ruta en bicicletas como 
fomento a el deporte, se tuvo la iniciati-
va de invitar a todos los ciclistas de la 
región para la realización de este 
evento donde apoyamos con logística 
de la ruta, hidratación, cilindro y meda-
llas para todos donde participaron más 
de 100 ciclistas. 

En el transcurso de los meses de enero a 
junio del 2019 organizamos charlas de 
intervención y prevención social, coor-
dinadas con DARE que tuvieron como 

objetivo prevenir el mal uso de redes 
sociales, prevención de adicciones, 
taller planeando tu vida y charlas 
motivacionales. Los beneciados 
fueron 1,040 estudiantes de educación 
básica.

Durante las vacaciones escolares entre 
julio y agosto del 2019, apoyamos a los 
Cursos de Verano de diferentes depen-
dencias que fueron desde preserva-
ción y cuidado del medio ambiente, 
brigadas infantiles, prevención en 
contra de las adicciones, torneos 
deportivos y se apoyó en temas abor-
dados como prevención de la violen-
cia, la nalidad de crear conciencia y 
fomentar en los niños que participaron 
el gusto por el cuidado del medio 
ambiente. Cabe destacar que dentro 
de estos cursos se sembraron alrededor 
de 200 árboles y participaron alrededor 
de 330 niños. 
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En el periodo que comprende los meses 
de enero a junio del año en curso, 
realizamos una serie de charlas de 
prevención al consumo de estupefa-
cientes, prevención de enfermedades 
de transmisión sexual y embarazos no 
deseados, valores y prevención del 
acoso escolar, con una cobertura de 
1,800 beneciados de las Escuelas 
Secundarias Técnica 62 y Foránea 65.

Durante todo el periodo administrativo, 
hemos estado realizando diferentes 
mecanismos de prevención de enfer-
medades de transmisión sexual y 
detección de VIH para su tratamiento y 
atención adecuada. Dichas acciones 
se enfocan en personas que no tienen 
posibilidades de acercarse a instancias 
de salud o no cuentan con el apoyo 
necesario para su prevención y aten-
ción. Otorgamos de forma gratuita 
4,642 insumos de prevención de enfer-
medades de transmisión sexual y 
embarazos no deseados, y realizamos 
25 pruebas de detección de VIH. 

A petición de la Secretaria Ejecutiva del 
Sistema Nacional de Protección 
Integral de Niñas, Niños y Adolescentes, 
se realizó la conformación del Consejo 
SIPINNA Municipal, con la nalidad de 
coordinar acciones y articular políticas 
públicas de acuerdo a los principios del 
sistema.

En febrero del 2019 realizamos el evento 
de Color Run Carnaval; donde con la 
iniciativa de promover el deporte se 
apoyó con la logística del recorrido que 
fueron 3 kilómetros, con hidratación, 
premios y reconocimientos para los 
primeros tres lugares. Al nal se realizó 
un evento musical con Dj donde partici-
paron alrededor de 180 jóvenes del 
municipio.

De igual forma, previo al Carnaval 2019, 
realizamos una campaña de preven-
ción de accidentes, donde realizamos 
conferencias en las escuelas secunda-
rias y preparatorias con temas de pre-
vención de uso y abuso de consumo de 
alcohol, y cuales son las causas y con-
secuencias del mismo. En esta misma 
campaña realizamos pega de calcas y 
colocamos llamativos mensajes con 
autos que terminaron en algún acci-
dente. Esto nos ayudó a sensibilizar a los 
automovilistas y hacerles la invitación 
de no manejar después de ingerir 
bebidas alcohólicas o con cansancio, 
trabajos realizados en coordinación 
con Protección Civil Municipal.

Durante todo el tiempo de la gestión 
administrativa actual, hemos realizado 
una serie de torneos deportivos en 
Jalostotitlán y sus delegaciones, ade-
más de proyectar películas, utilizando 
materiales como las canchas inables y 
la pantalla gigante. El sector de jóvenes 
y adolescentes beneciados es de 
3,900 aproximadamente. 

Las instalaciones del Centro Poder 
Joven, brindan un servicio de uso de las 
tecnologías de computación para 
tareas académicas a jóvenes y adoles-
centes del municipio, en un horario de 
lunes a viernes de 9:00 a 14:00 hrs. y de 
16:00 a 19:00 hrs. resultando benecia-
dos 7,300 jóvenes durante todo el año.

Actualmente estamos próximos a 
realizar una semana de la juventud, en 
la que vamos a desarrollar actividades 
como: Premio Juventud 2019, Talentos 
Jalostotitlán, Ruta en bicicleta, confe-
rencias para alumnos en educación 
media superior y un evento musical. 
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CATASTRO
En el departamento de Catastro tenemos la importante función de realizar el inven-
tario y la valuación precisa y detallada de todos los bienes inmuebles, tanto públicos 
como privados, ubicados al interior de nuestro municipio. 
 
Gracias al trabajo oportuno que hemos realizado en esta dependencia durante 
nuestro primer año de actividades de la presente administración, es que podemos 
informar a la ciudadanía de los logros obtenidos durante el periodo de octubre de 
2018 a julio de 2019, en donde recaudamos la cantidad de $ 14´293,362.63 pesos 
que fueron utilizados para mejorar los servicios públicos que brindamos y aumentan 
la calidad de vida de los jalostotitlenses.

Impuesto de Aviso de 
Transmisión Patrimonial   $ 4´492,036.52

Por otros servicios realizados 
en Catastro                          $ 273,496.94

TOTAL DE LA RECAUDACIÓN
$  14´293,362.63 

MULTAS GASTOS DE COBRANZA

SECTOR      CUENTAS           IMPORTE SECTOR      CUENTAS           IMPORTE

4

6

4

7

$ 120.00

$ 210.00

$ 292.12

$ 584.32

Rústico

Urbano 

Rústico

Urbano 

               IMPUESTO PREDIAL RECARGOS

SECTOR      CUENTAS           IMPORTE SECTOR      CUENTAS           IMPORTE

256

541

$ 26,496.58

$ 50,038.26

Rústico

Urbano 

Rústico

Urbano 

4,524

11,758

$ 2´127,734.26

$ 7´322,353.63



Trámite Y Registro:

Dentro de las actividades que realizamos en la ocina de catastro, aperturamos un 
total de 103 cuentas urbanas y 123 rústicas, cancelamos 20 cuentas urbanas y 24 
rusticas. Recibimos 691 Avisos de Transmisión de Dominio y 669 Avalúos autorizados 
para escrituraciones.

Además, con el Programa de Regularización de Predios Rústicos hemos recibido 50 
expedientes nuevos, 38 han sido enviados a Tepatitlán de Morelos, 33 han obtenido 
resoluciones denitivas y 167 expedientes han sido tramitados en Catastro, este es un 
trámite completamente gratuito para la ciudadanía. 

Así mismo, se realizaron 20 manifestaciones de construcción con la campaña  
“Manifestación de Construcciones”, esto sin representar costo alguno para la 
ciudadanía. 
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CERTIFICACIONES Y SUBDIVISIONES:

Certicados Catastrales

Certicados de No Inscripción

Certicados de No Propiedad

Certicados de No Gravamen

Certicados de No Adeudo

Otros Certicados

Aceptadas

Negadas

Entregadas

CERTIFICACIONES SUBDIVISIONES

415
114

1
1

720
33

72
22
55

TOTAL                                         1,284

TOTAL                                 149

Cartografía Y Valuación

Como sabemos que una capacitación constante nos permite ser más ecientes y 
otorgar un mejor servicio para la ciudadanía, durante los primeros 6 meses del año 
estuvimos recibiendo cursos por parte de Catastro del Estado enfocados a la actua-
lización y mejoramiento de los procedimientos catastrales.

Al mismo tiempo, se realizó el estudio, elaboración y aprobación de las tablas de 
valores para ejercicio scal 2020; y actualmente estamos trabajando en coordina-
ción con el departamento de Obras Públicas para proporcionar toda la informa-
ción necesaria para alineamientos y todo tipo de permisos, y así apoyar a los frac-
cionadores con sus trámites de regularización. 

CON EL PAGO OPORTUNO DE TUS IMPUESTOS APOYAS PARA QUE LOS 
SERVICIOS PÚBLICOS QUE RECIBES SEAN MAS EFICIENTES Y PUNTUALES.
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En el Registro Civil tenemos la importante tarea de inscribir los acontecimientos más 
importantes que suceden en la vida de una persona, desde su nacimiento hasta su 
muerte, siendo nuestra responsabilidad el facilitar los servicios de forma pronta, ágil, 
expedita y en la mayoría de los casos gratuita.

En esta dependencia, tenemos el compromiso de ecientar el servicio con los 
recursos humanos y tecnológicos que tenemos a nuestro alcance, siempre con una 
sonrisa y amabilidad, buscando que el ciudadano gaste lo menos posible; en este 
sentido nos hemos dado a la tarea de imprimir actas de nacimiento gratuitas para 
trámites escolares y reimpresiones de CURP, además de facilitar las actas en copia 
simple que se encuentran en nuestros archivos al momento de registro de nacimien-
to y defunción.

Una de las acciones más destacadas que realizamos en el año fue la ̈ Campaña de 
Matrimonios Colectivos 2019¨, con la nalidad de dar certeza jurídica a todas las 
parejas que tienen años viviendo juntos y que a falta de recursos económicos venían 
postergando su matrimonio, se logró beneciar a 30 parejas, siendo el trámite com-
pletamente gratuito para la ciudadanía, pues esto representa un subsidio de aproxi-
madamente $ 38,024.00 pesos por todos los matrimonios. Con estas acciones nos 
ponemos en los zapatos de los jalostotitlenses más necesitados.

REGISTRO CIVIL

En el periodo de Octubre 2018 a Julio 2019 se realizaron los siguientes trámites:

Registro de nacimiento

Inscripción de actas extranjeras

Matrimonios en Sociedad legal y Separación de bienes.

Divorcio Judiciales

Divorcios Administrativos

Defunciones

Reimpresión de CURP

Certicación de Actas,  Locales y Foráneas

Aclaración administrativa

Expedición de inexistencias de matrimonio o registro

Certicación de expedientes

Anotaciones por vía Judicial

537

177

161

34

10

138 

 7,399

9,975

49

73

59

 29

Día con día trabajamos por el benecio y la comodidad de los jalostotitlenses, con la 
entrega, dedicación, gentileza, empatía e integridad que nuestro Jalos se merece.



PARQUES 
Y JARDINES

En la dependencia de parques y jardines hemos estado trabajando de manera 
constante para dar mantenimiento a las más de 90 áreas verdes que existen en 
nuestro municipio. En una labor de compromiso con el medio ambiente y con la 
tarea de embellecer la imagen pública de Jalostotitlán y sus comunidades.

Así mismo se hemos plantado alrededor de 500 árboles con la nalidad de continuar 
con la campaña de embellecimiento y reforestación del municipio, invirtiendo 
además en equipo de mantenimiento y herramientas para cuidar los espacios 
verdes y a la población en general.

Sin embargo, la labor no concluye ahí, a cada delegación y ranchería la apoyamos 
con el mantenimiento de sus jardines, canchas deportivas, casas de salud e institu-
ciones educativas. Al igual que las escuelas que se encuentran dentro y fuera de la 
cabecera municipal, les brindamos el apoyo en el mantenimiento de la jardinería. 
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TRANSPORTE

En el área de Transporte Municipal nuestro objetivo principal es poder trasladar a 
los ciudadanos de nuestro municipio para su desarrollo y preparación, es por ello 
que nuestra prioridad es apoyar a los jóvenes estudiantes universitarios, así mismo 
a los muchachos de las delegaciones y rancherías que cursan el nivel medio 
superior o la secundaria.

CUALTOS MATUTINO

CUALTOS VESPERTINO

CUALTOS SABATINO

CENTRO UNIVERSITARIO 

SAN JUAN DE LOS LAGOS-MATUTINO

CENTRO UNIVERSITARIO 

SAN JUAN DE LOS LAGOS-VESPERTINO

PROULEX

ACADEMIA RUIZ SÁNCHEZ

UNID

TECNICA 62

RUTA URBANA

CONALEP

PREPARATORIA UDG 

PROAN  FÚTBOL

ESCUELA NORMAL ARANDAS

CU-LAGOS

75

52

18

36

15

22

6

5

25

70

45

28

25

4

20

$110

$110

$40

$60

$60

$40

$40

$40

$25

$5 diarios

$35

$35

$30

$80

$80

DESTINO   
NÚMERO 

DE 
ALUMNOS    

CUOTA DE 
RECUPERACIÓN 

SEMANAL

TOTAL DE ALUMNOS                                              446
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De igual manera, nuestro compromiso es con el municipio y el desarrollo de nuestros 
habitantes; es por ello que apoyamos a dependencias como Cultura, Deportes, 
Desarrollo Social, y todas las dependencias que requieran de nuestro servicio. Así 
mismo, hemos brindado apoyo a diversos grupos y asociaciones de nuestra comuni-
dad, teniendo en cuenta que nuestra labor es muy importante para el crecimiento 
social y humano de los jalostotitlenses.



SECRETARÍA 
GENERAL
En la Secretaría General nos hemos empeñado en realizar una labor transparente y 
ecaz con el único propósito de servir a la población. De tal manera que hemos 
trabajado con inmediatez y en coordinación con las demás dependencias y direc-
ciones municipales, para llevar una política interna abierta y próspera que atienda 
de la mejor manera las necesidades públicas.

Así mismo y emprendiendo la labor que le compete al Secretario General del 
Ayuntamiento, en base a lo que la ley dictamina, la cual reere en auxiliar al 
Presidente Municipal en la conducción de la política interior del Ayuntamiento, 
administrar y tener bajo su cuidado el archivo del Ayuntamiento y el archivo histórico 
municipal, para esto el Secretario General del Ayuntamiento coordina y atiende las 
sesiones de Cabildo, desde la convocatoria de cada sesión, hasta la redacción de 
cada acta, quedando bajo su resguardo durante la administración.

El Secretario General, además de fungir como enlace entre las delegaciones 
municipales y el Ayuntamiento, también integra varias comisiones, tales como:

•Comisión Técnica de Planeación y Desarrollo Urbano Municipal.

•Comisión Técnica para la Regularización de Giros de Control Especial. 

•Comisión Municipal de Regularización de Predios Urbanos (COMUR).

•Comisión de Adquisiciones.

•Los Comités de Planeación para el Desarrollo Municipal (COPLADEMUN). 

•Comité de Fiestas de Carnaval.

•Comité Municipal del Sistema Nacional de Protección Integral de Niñas, Niños 
y Adolescentes (SIPINNA).

•Gabinete Municipal para la Prevención Social de la Violencia y la 
Delincuencia.

•Comisión del Programa Municipal de Útiles Escolares para el ciclo 2019-2020.
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A continuación, se presentan los servicios gratuitos que se ofrecen a la ciudadanía 
jalostotitlense, con el propósito de agilizar trámites y/o servicios que derivan.

Constancias de identidad

Constancias de identidad con testigos

Constancia de identidad para menor

Constancia de domicilio

Carta origen

Constancia de domicilio con testigos

Constancia de ingresos (Becas)

Carta de buen vivir 

Carta de buen vivir para policía

DESCRIPCIÓN                             NUMERO

277

16

45

105

13

2

406

12

16

Además de otorgar servicios gratuitos a la ciudadanía, también ayudamos en coor-
dinación con las demás dependencias, a recabar fondos para contribuir económi-
camente a los ingresos que tiene el Ayuntamiento, ofreciendo los siguientes servicios:

PERMISOS FIESTAS
EXTENSIÓN DE HORARIOS
PERMISOS VARIOS

110
256
38

$27,750.00

$233,366.00

$36,728.00

EVENTO                            NÚMERO         CANTIDAD RECAUDADA 

$297,844.00TOTAL  404

Cabe señalar que en Secretaría General ofrecemos el servicio de tramitación de 
Cartilla Militar, llevando a cabo la tramitación de 29 Cartillas en el primer año de 
administración.

Además de todo lo anterior, hemos brindado asesoría legal gratuita a ciudadanos 
con problemas o perplejidades legales, en virtud de que trabajamos en el sector 
jurídico del Ayuntamiento y con el afán de servir al pueblo y apoyar a la gente, 
hemos llevado a cabo tal actividad para así unidos lograr más.
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COMUNICACIÓN
SOCIAL

Para la actual administración del Gobierno Municipal es fundamental la comunica-
ción con la sociedad de forma directa, atenta y oportuna. El área de Comunicación 
Social dedica gran parte de sus esfuerzos en mantener informada a la ciudadanía 
de todas las actividades que realizamos como Ayuntamiento, apoyados de los 
diferentes medios de comunicación y el soporte a la vanguardia que nos ofrece la 
internet.

Entre las acciones que realizamos en este primer año de actividades, destacan las 
múltiples campañas publicitarias que llevamos a cabo para los diferentes eventos 
que transcurrieron a lo largo del año, tales como difusión para los distintos programas 
y apoyos que otorga el Gobierno Municipal; el Carnaval Jalos, campañas de con-
cientización, culturales, deportivas, educativas y muchas otras. A su vez otorgamos 
el servicio de diseño e impresión a todas las áreas de la administración pública, así 
como a las delegaciones, instituciones educativas y diversas asociaciones civiles 
que nos solicitan el apoyo.

En el tiempo que lleva la administración, implementamos una estrategia de coordi-
nación con todas las dependencias del Ayuntamiento para darle la debida difusión 
a las actividades que se realizan para el benecio de la ciudadanía mediante spots 
de perifoneo, gacetas, videos, publicaciones en redes sociales y cualquier otro 
medio que esté a nuestra disposición. 

Gracias a estos esfuerzos, durante estos 10 meses de actividades publicamos aproxi-
madamente 750 notas en Facebook y 347 en Twitter; así como 36 publicaciones en el 
sitio web. Además, realizamos 982 diseños de publicidad y formatos para las diferen-
tes áreas del ayuntamiento. 

Elaboramos hasta la fecha 10 gacetas informativas para su distribución y publica-
ción digital en la página web ocial del Gobierno Municipal.
En este mismo periodo, apoyamos con el rotulado de los vehículos ociales que 
integran el parque vehicular, de lo que destacamos los vehículos de transporte 
estudiantil.

Por otra parte, aprovechamos los espacios que tenemos a nuestro alcance y colo-
camos periódicos murales en el centro histórico de la ciudad, colocando publicidad 
informativa y turística reforzando los atractivos de la cuidad.

Todo lo anterior es el reejo de la excelente labor que se realiza en el área, demos-
trando así que unidos logramos más.
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PROTECCIÓN CIVIL
En la unidad municipal de Protección Civil Jalostotitlán refrendamos el compromiso 
que hemos generado con la población, pues tenemos como prioridad proteger y 
salvaguardar la vida e integridad de los ciudadanos, tomando medidas de preven-
ción que minimicen las eventualidades. 

Durante la temporada de invierno realizamos actividades preventivas para que las 
personas de nuestro municipio estuvieran protegidas, de igual forma se llevaron a 
cabo recorridos por zonas de baja temperatura, como también el monitoreo cons-
tante de la temperatura en el municipio.  Realizamos operativos para prevenir la 
venta clandestina de productos elaborados a base de pólvora, en los cuales asegu-
ramos un total de 10 kilos de este material, lo que nos permitió reducir el riesgo de 
accidentes en la población con motivo de las estas de n de año

Elaboramos el Plan Operativo de Estiaje 2019, en el cual se busca mantener la seguri-
dad y prevenir los incendios intencionales, atendiendo un aproximado de 90 incen-
dios en el período que se informa.

Así mismo, llevamos a cabo el Plan Operativo por el Temporal de Lluvias 2019, conjun-
tamente con la unidad estatal de protección civil y las dependencias del ayunta-
miento, el cual consiste en una vericación de los cauces de arroyos y cuerpos de 
agua, lo que permitió realizar trabajos para garantizar que la población está protegi-
da. De igual manera habilitamos albergues, mismos que están al servicio de la comu-
nidad que resulte afectada.

Trabajamos para fomentar la cultura de la protección civil a través de la Unidad 
Municipal de Protección Civil y Bomberos, pues se llevaron a cabo cursos de preven-
ción denominado 911 en prescolares, primarias y secundarias, así como capacita-
ción en primeros auxilios a empresas y escuelas del municipio. Esto ayudará a tener 
una mejor respuesta al presentarse un siniestro.

Cabe mencionar que este año realizamos un operativo preventivo en la zona centro 
del municipio, cuyo objetivo fue establecer las medidas de seguridad para los 
comercios ambulantes y jos que utilizan gas LP. 



En el periodo que comprende de Octubre del 2018 a Julio del 2019, se prestaron las 
siguientes atenciones:

246 servicios de urgencia, 61 traslados programados, 93 incendios de pastizales, 7 
incendios casa habitación, 47 dictámenes a empresas y comercios, 51 supervisiones, 
5 capacitaciones, 16 eventos masivos. Lo anterior nos genera un total de 521 servi-
cios atendidos por nuestra dependencia.

Con apoyo del Gobierno Municipal y otras instancias, equipamos al personal 
operativo con herramientas y vehículos para hacer más eciente la atención a la 
ciudadanía.

De igual forma, llevamos a cabo la capacitación al personal operativo y voluntario 
de nuestra dependencia, esto con el n de tener una mayor capacidad de aten-
ción y ofrecer servicios de calidad. 
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PANTEÓN 
MUNICIPAL
En esta nueva etapa de la administración municipal, nos hemos dado a la tarea de 
dignicar los servicios que prestamos en el Panteón Municipal, dándole un manteni-
miento permanente y mejorando los espacios físicos para que la ciudadanía acuda 
en paz a visitar a sus seres queridos.

Con una vocación humanitaria y procurando atender de la mejor manera posible a 
los ciudadanos, en este primer año atendimos de manera directa a 177 personas 
con servicios de inhumación, exhumación, venta de tumbas y reparaciones a pro-
piedades. 

Buscando mejorar la imagen de nuestras instalaciones y generar más espacios 
verdes, colocamos plantas nuevas en los macetones y vertimos insecticida en los 
oreros, con la nalidad de evitar la proliferación de mozquitos que transmitan 
enfermedades.

Dentro de las acciones destacadas en este primer año de actividades, podemos 
resaltar la construcción de lozas funerarias para uso del Panteón Municipal y las 
comunidades de Teocaltitán de Guadalupe, Santa Isabel y la Cueva. Lo cual es muy 
importante dado que debido a la saturación actual carecían del servicio.

Además, realizamos obras de mantenimiento general a las instalaciones del pan-
teón, destacando la rehabilitación de pasillos con difícil acceso, la reparación de la 
luz en las cruces de la capilla, pintura nueva para la capilla, los muros, tumbas aéreas 
y el balizamiento de los espacios. 

Agosto 2018                         $103,061.00

Septiembre 2018                 $62,971.00

Octubre 2018                       $52,569.00

Noviembre 2018                  $43,430.00 

Diciembre 2018                    $102,962.00

Enero 2019                            $55,469.00

Febrero 2019                        $39,521.00

Marzo 2019                           $106,884.00

Abril 2019                              $75,917.00

Mayo 2019                            $84,263.00

Junio 2019                            $47,550.00

Julio 2019                              $38,943.00

MES                          RECAUDADO

Inhumaciones Subterráneas          71

Inhumaciones Aéreas                     15

Inhumaciones Renta                       36

Inhumaciones Renta Párvulos          3

Exhumaciones                                  84

Venta lozas                                       43

Venta subdivisiones                          11

Venta resteras                                   12

Reparaciones                          $ 29,000

SERVICIOS                     CANTIDAD

TOTAL RECAUDADO   $ 842,540.00 
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AGUA POTABLE
Con el n de prestar un mejor servicio a la ciudadanía, en este primer año de activi-
dades, en el departamento de Agua Potable hemos trabajado intensamente en 
benecio de nuestra ciudad, realizando una serie de acciones que van encamina-
das a mejorar un servicio que es de vital importancia y de primera necesidad para 
toda nuestra comunidad.

CONSTANCIAS DE NO ADEUDO                                 92

CONSTANCIAS DE NO SERVICIO                                37

CONTRATOS AL SERVICIO A.P.                                  122

HISTORIALES DE PAGO                                               119

SOLICITUDES Y AUTORIZACIONES                              223

Reportes Atendidos

En una labor de coordinación entre el área administrativa y operativa, le hemos 
dado seguimiento a los reportes que realiza la ciudadanía, efectuando conexiones, 
reparaciones y ampliaciones en las redes de distribución de agua potable que 
abastecen a nuestra ciudad. Además, se lleva un control estricto de atención del 
reporte, con el n de brindar a la ciudadanía la respuesta más rápida posible a n de 
resolver sus necesidades y peticiones.

RECAUDACIÓN DE OCTUBRE 2018 A JULIO 2019

AGUA POTABLE                                          $ 10'153,688.82

SANEAMIENTO Y ALCANTARILLADO        $   1,843,671.56

INFRAESTRUCTURA HIDRÁULICA               $      348,274.91

Ingresando la cantidad total de             $ 12,345,635.29

RECAUDACIÓN POR CUENTA                 MONTO

DOCUMENTOS EXPEDIDOS

FUGAS                                                   617

PIPAS                                                     237

NUEVAS TOMAS                                   189

REPARACIONES VARIAS                      492

SERVICIOS DE COMPRESOR                 83

REVISION PARA CONTRATO               189

TOTAL                                                 1,807
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Además de los servicios que se brindan 
dentro de la cabecera municipal, la 
pipa de Agua Potable prestó apoyo a 
algunas de las escuelas rurales que no 
cuentan con este servicio. Así mismo, se 
realizó junto al el departamento de 
Aseo Público la limpieza de la zona 
centro en varias ocasiones. De igual 
manera se facilitó apoyo ante situacio-
nes de contingencias tales como 
incendios suscitados en nuestro munici-
pio.

En coordinación con la Comisión 
Estatal del Agua de Jalisco se llevó a 
cabo la limpieza de redes de alcantari-
llado con el equipo vactor, esta acción 
consiste en desazolvar líneas de drena-
je y alcantarillado en la cabecera 
municipal y delegaciones que integran 
nuestro municipio, en benecio de 
18,300 habitantes.

Cloración

En materia de servicio de calidad del 
agua se realiza semanalmente el moni-
toreo de cloración domiciliaria, para 
analizar los niveles de cloro residual en 
el sistema de agua potable. Este se 
realiza en domicilios estratégicos en 
ocasiones acompañados por funcio-
narios de la Secretaría de Salud.

Planta Tratadora de Aguas Residuales

Para mejorar la calidad de las aguas 
residuales, se coordina con otras 
dependencias para el tratamiento de 
estas en la planta tratadora de nuestro 
municipio, para lo cual es importante 
realizar mantenimiento preventivo 
operativo, para así poder generar 
agua limpia que se vierte en el río de 
nuestra ciudad.

Así mismo, se reciben visitas periódicas 
de supervisión y asesoría de la Comisión 
Nacional del Agua (CONAGUA) y de la 
Comisión Estatal del Agua (C.E.A.), 
para vericar que los procesos se 
realicen de acuerdo a los lineamientos 
establecidos en cabecera municipal, 
delegaciones y rancherías.

Las aguas tratadas en las plantas trata-
doras son reutilizadas con benecio 
para la ciudadanía, ya que son nece-
sarias para el riego de forrajes y las 
áreas verdes municipales. A su vez los 
lodos deshidratados son utilizados 
como fertilizantes en los campos agrí-
colas, brindando con esto un benecio 
adicional.

A toda la ciudadanía, se le solicita de la 
manera más atenta no verter a las 
aguas residuales pilas usadas ni aceites, 
ya que estos contaminan y dicultan la 
efectividad de los tratamientos.
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ALUMBRADO 
PÚBLICO

En el departamento de alumbrado público tenemos el compromiso de brindar un 
servicio de calidad a la ciudadanía, atendiendo las demandas de los habitantes y 
brindando condiciones favorables de iluminación para que las personas vivan y 
convivan en un ambiente agradable, con el objetivo de proporcionar la seguridad 
que se requiere en los espacios públicos para el desarrollo de los jalostotitlenses.

En una labor de coordinación entre personal administrativo y operativo, llevamos 
una bitácora de los reportes y solicitudes que son presentadas por la ciudadanía de 
forma personal y telefónicamente; la cual se enfoca en solucionar las necesidades 
que los jalostotitlenses requieran respecto a la colocación de luminarias, reubicacio-
nes y reparaciones en la cabecera municipal, delegaciones y rancherías.

En atención a los reportes recibidos de los ciudadanos de acuerdo a las necesida-
des y con el propósito de brindar solución rápida, eciente y confortable, atendimos 
un total de 1,374 reportes dentro del municipio. 

Así mismo y derivado de la necesidad de mejorar la calidad del alumbrado público, 
se agregaron 43 nuevas luminarias distribuidas en diferentes puntos de la ciudad, 
con una inversión de $ 64,500.00 (Sesenta y Cuatro mil Quinientos pesos 00/100 M.N) 
que benecian aproximadamente a 1,300 personas.

Se apoya a delegaciones y cabecera municipal en instalaciones eléctricas y en 
decoración de calles en estas locales y en estas patronales, apoyando en los 
diferentes eventos culturales, sociales y deportivos que se organizan en nuestro 
municipio, como lo son certámenes de belleza, decoración decembrina, carnaval, 
teatro del pueblo e instalaciones eléctricas en la plaza de toros, etc. 
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Este año, hemos optado por embellecer el patrimonio de nuestra ciudad, y es en 
este sentido que hemos trabajado en iluminar espacios emblemáticos de 
Jalostotitlán, como lo son el puente antiguo de la Javier Mina, las glorietas de las 
diferentes entradas a nuestro municipio y el andador municipal en época decembri-
na. 

De igual manera, se prestó servicio por parte del departamento a las solicitudes 
presentadas por las diferentes escuelas de la cabecera municipal, delegaciones y 
rancherías; así como edicios públicos los cuales requerían mantenimiento preventi-
vo y correctivo en sus instalaciones. 

Además de todo lo anterior, se brindó apoyo al departamento de Parques y Jardines 
con personal y vehículo-grúa para realizar la poda de árboles de gran altura en 
diferentes zonas de nuestra ciudad. 
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MEDIO AMBIENTE
En la dependencia de Ecología y Medio Ambiente nos hemos dado a la tarea de 
hacer conciencia del cuidado que debemos tener para nuestra casa común (nues-
tro planeta) y es en este sentido que hemos realizado diferentes acciones en pro de 
la ecología de nuestra ciudad.

En educación ambiental realizamos talleres de concientización las escuelas 
Mariano Azuela y el Colegio Juan Bosco Occhiena, generamos brigadas de limpieza 
en un evento denominado “Semana Ambiental” con el Conalep, y participamos en 
los Primeros Cursos de Verano con Temática Ambiental donde atendimos un prome-
dio de 55 personas diarias.

De igual forma, en la rama de prevención de daños ecológicos se coordinó con 
diferentes dependencias la limpieza de troncos y ramas para evitar que fueran 
arrastrados por la corriente, y pudieran provocar daños a las compuertas o la cortina 
de la presa. También se estuvo al pendiente de la limpieza del río para seguir al pie 
de la letra las recomendaciones de la CONAGUA, pues debido a malos trabajos de 
años pasados los cimientos de algunos puentes se encuentran expuestos.

Además, en coordinación con la Junta Intermunicipal de Medio Ambiente Altos Sur 
(JIAS), se gestionó ante la Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Territorial 
(SEMADET) la implementación de acciones de mitigación y adaptación ante el 
cambio climático para instalar un sistema fotovoltaico de paneles solares en la 
presidencia municipal, generando 25.6 kW/día de energía limpia. 



Para el saneamiento del agua de nuestro municipio, hemos hecho nuestro mayor 
esfuerzo para   que las plantas tratadoras con las que contamos en Jalostotitlán, es 
por ello que hemos invertido la cantidad de $ 158,627.66 pesos para que las plantas 
de Teocaltitán, San Gaspar de los Reyes y Santa Ana de Guadalupe ya se encuen-
tren trabajando al máximo de su capacidad.

Gracias a una campaña de reforestación permanente, hemos estado trabajando 
para la rehabilitación de nuestro vivero municipal, donde tan solo en el mes de 
agosto recibimos 4,440 árboles, de los cuales son 2,100 son huajes y 2,340 son 
tepehuajes. Además, adquirimos con recurso propio un lote de más de 500 árboles 
entre guayabo, cedro blanco y rosa panal. Así mismo contamos con un huerto de 
reproducción de planta de ornato para nuestros jardines, como rosal, malva, belén y 
helecho.

En este primer año de actividades, dentro de las diferentes actividades que hemos 
realizado como ayuntamiento plantamos de manera directa 389 árboles entre 
nogal, cipre, trueno y algunos limones.
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OFICIALÍA MAYOR
La Ocialía Mayor es la ocina encargada de otorgar todo el apoyo administrativo 
en relación a los recursos humanos, materiales y servicios generales que requieren las 
dependencias que integran al Gobierno Municipal para el desarrollo de sus funcio-
nes. 

Para lograr esto, es necesario que seamos ecientes con el aprovechamiento de los 
recursos que tenemos a nuestra disposición, mediante un trabajo profesional con 
servidores públicos comprometidos y capaces que generen resultados tangibles, 
medibles y de óptima calidad; mediante un espíritu de trabajo en equipo entre las 
dependencias. 

Actualmente somos un total de 317 empleados, de los cuales cabe destacar q ue en 
relación con el año pasado, hemos incrementado en un 21% el personal femenino 
que labora en el Gobierno Municipal, hasta alcanzar el total de 78 servidoras públi-
cas.



Así mismo, diariamente damos trámite a 
los movimientos de todo el personal, 
como lo son las altas, bajas, licencias, 
vacaciones, etc. Realizamos en tiempo 
y forma el pago de la nómina corres-
pondiente, la autorización y registro de 
forma responsable y consciente de las 
horas extras del personal cuando es 
necesario. Siempre apegados a dere-
cho y respetando en todo momento la 
dignidad humana.

Para alcanzar un óptimo desempeño 
de las actividades de los servidores 
públicos, se han gestionado cursos y 
talleres de capacitación sobre trabajo 
en equipo y desarrollo organizacional, 
liderazgo y temas especícos para 
cada área de trabajo.

De igual manera, es preciso señalar 
que el área de Ocialía Mayor tiene 
bajo su responsabilidad el área de 
proveeduría del Gobierno Municipal, 
por lo cual todas las adquisiciones del 
gasto corriente corren a cargo de 
nuestra dependencia. Esto signica 
que nosotros vericamos la necesidad 
de la dependencia, cotizamos y pre-
sentamos en un ejercicio de transpa-
rencia y rendición de cuentas las coti-
zaciones cor respondientes  a la 
Comisión de Adquisiciones, integrada 
por miembros de todas las facciones 
edilicias que forman el cabildo, funcio-
narios públicos y miembros de la socie-
dad civil como Coparmex, para que en 
equipo se decida la compra, siempre 
dando prioridad a los proveedores 
jalostotitlenses.

Así pues, a lo largo de este primer año 
de actividades hemos adquirido unifor-
mes, equipo y la herramienta necesaria 
para que las dependencias puedan 
realizar sus labores de una forma más 
rápida y eciente para el bien de la 
comunidad. 
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Por otra parte, continuamos con el apoyo a las instituciones educativas como lo son 
CONALEP, UDG, UNIVER, UNID y por primera vez alcanzamos un convenio con la 
UNIVA, con lo que generamos espacios para que los estudiantes presten su servicio 
social y prácticas profesionales en alguna de las dependencias municipales. 

Así mismo, manejamos una bolsa de empleo en la cual las solicitudes que se reciben 
por parte de la ciudadanía, son canalizadas a las diferentes empresas que están en 
la búsqueda de ampliar su fuerza laboral, con lo que a fecha de Julio del 2019, logra-
mos acomodar a 17 ciudadanos en diferentes compañías.
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CONTRALORÍA
Una de nuestras principales tareas en 
este órgano interno de control es vigilar 
y evaluar a cada una de las dependen-
cias que integran este ayuntamiento, 
pues así tenemos un mejor control de 
las actividades que realiza cada servi-
dor público.

Al inicio de esta administración, realiza-
mos en coordinación con la Secretaría 
General los trabajos de entrega-
recepción, en donde nos dimos a la 
tarea de corroborar que el patrimonio 
municipal registrado sea el mismo que 
recibimos.

Preocupados porque los recursos sean 
utilizados de forma clara y transparen-
te, en lo que va de la administración se 
han formado 7 Comités de Obra en 
contralor ía social ,  en las cal les 
Azahares, Sol, Ramona Villalpando, 
Roble, Rosa Lila, Sr. Cura Librado Padilla, 
en la comunidad de Cañada de 
Gómez; y uno más para el comedor 
asistencial en la comunidad de 
Teocaltitán de Guadalupe, con el 
propósito que la ciudadanía sea quien 
se encargue de vigilar que los recursos 
sean empleados en lo que fueron 
destinados. 

Con la nalidad de crear acciones que 
nos permitan vigilar la evolución patri-
monial de los servidores públicos de 
nuestro municipio, se capacitó, realizó 
y supervisó la presentación de 358 
declaraciones patrimoniales y de 
interés de los servidores obligados a su 
presentación,

Uno de los objetivos de esta dependen-
cia es apoyar y dar seguimiento a la 
r e a l i z a c i ó n  d e  l o s  P r o g r a m a s 
Operativos Anuales de cada área, 
pues mediante estos realizamos cons-
tantemente auditorías, para vericar 
que dichos programas se cumplan a 
cabalidad, con la nalidad de dar 
resultados óptimos a los ciudadanos.

Otra de nuestras funciones es formar 
parte de la Comisión de Contralores 
Estado – Municipio, en donde asistimos 
a las reuniones y capacitaciones a las 
que hemos sido convocados, para así 
tener un mejor conocimiento de las 
acciones que se deben implementar 
para mejorar en nuestro municipio. 
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JUZGADO MUNICIPAL
En juzgado tenemos la importante función de mantener el estado de derecho 
en relaciones de todo tipo que establece la ciudadanía, pues actuamos como 
mediadores en los conictos surgen entre ellos y además, revisamos que se 
cumplan los reglamentos, convenios y otras disposiciones normativas de 
nuestra comunidad. 

Gracias a esta supervisión constante es que podemos presentarles a ustedes los 
siguientes datos, que son fruto de las actuaciones realizadas por esta 
dependencia durante este primer año de administración.

OCTUBRE 2018 – JULIO 2019

OCTUBRE 2018 – JULIO 2019

Faltas Administrativas.

Multas Administrativas Pagadas

Amonestación Verbal

Cumplimiento de Arresto

Enviados a Centros Rehabilitación

Menores

Convenios

Devolución de Vehículos

Remisiones canceladas                                              

Citaciones por parte del Juzgado Municipal             

Recaudado por Faltas Administrativas  

1,678

747

178

753

0

108

15

437

0

343

$369,999.00

Total de Infracciones:

Infracciones sin pagar

Infracciones pagadas

Canceladas

Total Recaudado por Infracciones de Tránsito

4,244

1,263

2,626

355

$554,883.00
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INSPECCIÓN Y 
RECAUDACIÓN
En este primer año de actividades nos hemos enfocado a mejorar la regulación de 
los negocios con giros de control especial, (bares, cantinas, discotecas), estable-
ciendo nuevas medidas regulatorias y sancionando ecazmente las faltas cometi-
das a los reglamentos municipales. De estas acciones se obtuvo como resultado que 
redujimos considerablemente la entrada de menores de edad, mejoramos el con-
trol de horarios y sonidos emitidos por los establecimientos. 

En cuanto al comercio ambulante continuamos manejando la tarifa más baja que 
nos indica la ley de ingresos, y a su vez hemos logrado un mejor control en el acomo-
do tanto en nuestras estas patronales como en carnaval, al igual que en el tianguis y 
comerciantes en la vía publica.

Para el Mercado Municipal seguimos trabajando junto a nuestros locatarios para 
ofrecer cada día mejor calidad y trato para los visitantes. Además, se han tomado 
medidas de seguridad con ayuda de Protección Civil y hemos realizado el control de 
plagas de insectos, para así llevar un ambiente más cómodo e higiénico. En este 
mismo sentido estamos trabajando en coordinación de varias dependencias guber-
namentales en la preparación de lo que vendría siendo la apertura al comercio de 
la segunda planta, la cual se tiene pensada arrendar únicamente para estableci-
mientos que contribuyan a un ambiente familiar.
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En cuanto a las licencias municipales, hemos atendido en este periodo de 
administración varias solicitudes de nuevos establecimientos, de las cuales 60 son de 
giro de control especial y hemos hecho una ardua labor para incorporar a 
comerciantes al padrón de licencias municipales, al igual regularizar las licencias 
rezagadas de lo cual hemos recaudado en total entre licencias, multas, uso de piso, 
recibos provisionales y refrendos:

RECAUDACIÓN 1 OCTUBRE DEL 2018 AL 16 DE AGOSTO 2019

Refrendos de Licencias Municipales

Multas Administrativas

Recibos Provisionales/ Uso de Piso

Arrendamientos Municipales

TOTAL

$ 648,260.00

$ 76,730.80

$ 478,898.50

$ 239,397.00

$ 1'443,286.30
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HACIENDA MUNICIPAL

Desde el primer día de labores en la presente administración, nos hemos enfocado 
en la obligación que tenemos ante la ciudadanía de ser una tesorería responsable y 
transparente, que optimice el manejo de los recursos y que destine cada centavo en 
aumentar la calidad de vida de los jalostotitlenses.
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ESTADO DE ACTIVIDADES 
DEL 01 AL 31 DE DICIEMBRE 2018

INVERSIÓN

BIENES MUEBLES E INMUEBLES

INVERSIONES PÚBLICAS

PAGO DE DEUDA PÚBLICA

TOTAL INVERSIÓN

$ 4,003,710.76  

$ 26,475,943.10  

$ 2,162,162.16  

$ 32,641,816.02 

DEUDA

DEUDA PÚBLICA

SALDO DE LA DEUDA PÚBLICA

IMPUESTOS

CONTRIBUCIONES DE MEJORA

DERECHOS

PRODUCTOS

APROVECHAMIENTOS

PARTICIPACIONES

APORTACIONES

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

OTROS INGRESOS

TOTAL INGRESOS

$ 13,806,990.08  

$     -    

$ 19,590,341.56  

$ 1,283,925.50  

$ 2,122,465.06  

$ 55,687,039.27  

$ 36,963,017.16  

$ 88,678.00  

$ 2,773,188.60  

$ 132,315,645.23 

INGRESOS

EGRESOS

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO

AYUDAS SOCIALES

TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS

INTERESES DE LA DEUDA PÚBLICA

OTROS GASTOS

TOTAL DE GASTOS

$ 53,590,621.66

$ 18,611,196.64 

$ 24,126,843.31

$ 4,955,959.52

$ 3,822,636.17

$ 500,000.00

$ 595,756.09

$ 330.78

$ 106,203,344.17

$ 4,324,324.34  

$ 4,324,324.34 
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ESTADO DE ACTIVIDADES 
01 DE ENERO AL 31 DE MAYO 2019

IMPUESTOS

CONTRIBUCIONES DE MEJORA

DERECHOS

PRODUCTOS

APROVECHAMIENTOS

PARTICIPACIONES

APORTACIONES

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

OTROS INGRESOS

TOTAL INGRESOS

INVERSIÓN

DEUDA

INGRESOS

EGRESOS

$11,268,230.06

$      - 

$ 14,036,481.51

$ 615,534.00

$ 919,198.23

$ 25,700,892.82

$ 14,571,729.92

$ 21,717.00

$ 2,291,100.00

$ 69,424,883.54

$ 18,002,812.77 

$ 8,083,111.83 

$ 9,561,900.50 

$ 2,100,000.00 

$ 1,590,763.10 

$      - 

$189,278.71 

$ 198.13 

$ 39,528,065.04 

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO

AYUDAS SOCIALES

TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS

INTERESES DE LA DEUDA PÚBLICA

OTROS GASTOS

TOTAL DE GASTOS

BIENES MUEBLES E INMUEBLES

INVERSIÓN PÚBLICA

PAGO DE DEUDA PÚBLICA

TOTAL INVERSIÓN

$ 194,027.20  

$ 106,437.85  

$ 900,900.90  

$ 1,201,365.95 

$ 3,423,423.44  

$ 3,423,423.44 

DEUDA PÚBLICA

SALDO DE LA DEUDA PÚBLICA

NOTA: ES IMPORTANTE DESTACAR QUE LOS DATOS AQUÍ PRESENTADOS AÚN PUEDEN VARIAR LIGERAMENTE, EN 

RAZÓN DE QUE AÚN NO CONCLUYEN LOS PROCESOS CONTABLES CORRESPONDIENTES PARA LA ARMONIZACIÓN 

FISCAL.



85



TRANSPARENCIA
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La Unidad de Transparencia de Jalostotitlán tiene la nalidad de transparentar la 
función del gobierno, así como recibir, gestionar y responder solicitudes de informa-
ción presentadas por los ciudadanos, siendo ésta la manera de respetar el derecho 
de acceso a la información pública que tiene cualquier ciudadano. 

Tenemos el compromiso de facilitar el acceso a la información municipal a la socie-
dad a través de la gestión de la información solicitada, logrando la satisfacción de 
los usuarios, apegados en todo momento al cumplimiento de la Ley de 
Transparencia.

En este primer año de administración recibimos y atendimos 134 solicitudes de 
información, de las cuales 94 fueron recibidas por la plataforma de Infomex, 37 de 
forma física en nuestra ocina y 3 más mediante correo electrónico.

Además, en el Ayuntamiento de Jalostotitlán contamos con nuestro portal web de 
transparencia:

http://www.jalostotitlan.gob.mx/hoy/index.php/transparencia 

En el cual se publica la información pública fundamental y la obligatoria conforme a 
los artículos 8° y 15° de la Ley de Trasparencia y Acceso a la Información Pública del 
Estado de Jalisco y sus Municipios, la cual se actualiza semanalmente.

Esta administración está comprometida con el reforzamiento del ejercicio y la con-
solidación de una administración pública municipal que cumpla con los protocolos 
de transparencia y rendición de cuentas, por lo cual asistimos a capacitaciones 
impartidas por el ITEI sobre la cultura de la transparencia, la protección de datos 
personales, el derecho de acceso a la información pública y los derechos ARCO.

http://www.jalostotitlan.gob.mx/hoy/index.php/transparencia
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SOLICITUDES DE INFORMACIÓN 
ATENDIDAS

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO

JULIO 

19

12

8

11

17

10

18

15

10

14



88

PROCURADURÍA
El Procurador General como representante legal del Municipio de Jalostotitlán, 
Jalisco, dentro de las múltiples obligaciones y facultades con que está investido, 
resalta el velar por la certeza jurídica de cada acto en que es parte el Municipio de 
Jalostotitlán, con el afán de servir a la ciudadanía en este primer año de administra-
ción se ha dado a la tarea de realizar varias acciones respecto en favor de la admi-
nistración pública traduciéndose en el propio bien de la ciudadanía; parte de 
dichas acciones se señalan a continuación: 

Desde el comienzo de la actual administración, se han suscrito un poco más de 25 
contratos y/o convenios en que el Municipio ha sido parte y en los que en todo 
momento se ha buscado el bien común, tales contratos han sido: convenios de 
colaboración con Gobierno del Estado, contratos de obra pública, donaciones, 
comodatos, etc.

En este mismo contexto, es menester informar que en este tiempo se han gestionado 
y rmado dos escrituras en favor del patrimonio municipal, ambas con un total de 
13,247.31 m2 aproximadamente. Cabe señalar que esto es un logro más en la admi-
nistración, puesto que con este acto se consigue realizar seguridad en el patrimonio 
de nuestro Municipio y se propicia seguridad jurídica. A la fecha existen algunas 
escrituras más en trámite esperando su autorización y la respectiva rma. 

Es importante recalcar que en lo respecta al pago de seguro para los automóviles 
del parque vehicular del municipio, se logró una importante reducción de un poco 
más de $140.000 pesos, sin suprimir en lo absoluto ningún benecio de la cobertura 
anterior. Este ahorro se pudo ver reejado en más obras para la ciudadanía.
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En la Procuraduría General, hemos 
trabajado arduamente con el afán 
lograr tener un mejor control en cuanto 
a la distribución de combustible a 
vehículos ociales, por lo que hemos 
implementado un sistema digital perso-
nalizado para cada vehículo, en el que 
se regula el abastecimiento mediante 
un código de barras asignado a cada 
automóvil en lo particular, enlazado y 
sincronizado con el sistema digital 
controlado por el Procurador General y 
la empresa gasolinera; por lo que se  
resalta la eciencia de dicho programa 
al grado de la reducción en el costo del 
combustible así como un mayor control 
en el abastecimiento del mismo.

Además, desde inicios de la actual 
administración hemos trabajado para 
re rotular la totalidad del parque vehi-
cular con nuevos números económicos 
internos, con esta acción se ayuda a la 
administración pública en tener una 
información actualizada, certera y real 
de los automóviles que están asignados 
a cada una de las dependencias 
municipales.

Gracias a esta acertada decisión, se ha 
logrado dar mantenimiento a vehículos 
que a simple vista parecían inoperan-
tes y en desuso, para ponerlos en fun-
ción y a disposición de el trabajo de la 
administración; de igual manera, los 
vehículos que ya no son útiles para la 
función pública, fueron valorados y se 
decidió enajenarlos debidamente una 
vez realizado el trámite de baja admi-
nistrativa ante el máximo órgano de 
esta administración, como lo es el 
Ayuntamiento, así como los debidos 
trámites ante autoridades competen-
tes.

Con motivo de lo anterior, se ha creado 
la Comisión de Enajenación y Venta de 
V e h í c u l o s  d e l  A y u n t a m i e n t o 
Constitucional 2018-2021, lo anterior 
para dar más claridad y una mayor 
transparencia a dichas ventas; esta 
misma comisión funge como un ltro de 
análisis y evaluación de cada vehículo 
a enajenar, lo cual deriva en un ingreso 
más a las arcas de la administración 
pública. 

Continuando con el rme compromiso 
adqui r ido como Admin is t ración 
Pública en servir y ayudar a la ciudada-
nía en general, desde el inicio de esta 
administración al 31 de Julio del 2019, se 
han entregado la cantidad de 60 vales 
para lentes, por lo que el ciudadano 
beneciado puede realizar su examen 
de la vista y adquirir unos lentes con su 
respectiva graduación ocular comple-
tamente gratis. Esto con la rme inten-
ción de apoyar a la ciudadanía con 
mas necesidad económica en el cui-
dado de sus necesidades y en especi-
co de su salud visual.

En relación al transporte municipal, se le 
ha dado prioridad al traslado de estu-
diantes de nuestro municipio a sus 
respectivos planteles educativos, 
dentro y fuera de nuestra municipali-
dad, así como para los deportistas y las 
diferentes necesidades de ámbito 
cultural de nuestra ciudadanía.



SEGURIDAD 
PÚBLICA
Uno de los principales ejes de trabajo 
que desarrollamos a lo largo de la 
actual administración, ha sido precisa-
mente el de seguridad pública, pues 
siempre estamos en la búsqueda de las 
mejores estrategias e implementamos 
los métodos adecuados para poder 
proteger lo más valioso, la integridad 
de los jalostotitlenses.

En el transcurso de este primer año de 
actividades se solicitó apoyo a la 
Secretaría de Movilidad del Estado de 
Jalisco, con el n de realizar los trámites 
de licencia de manejo en nuestra 
ciudad, gestión que obtuvo una res-
puesta positiva ya que acudieron a 
nuestra localidad el día 11 de abril del 
2019, entregando 131 licencias de 
manejo.

Así mismo, la Fiscalía General del Estado 
de Jalisco nos hizo la entrega en enero 
de este año, de uniformes completos y 
fornituras para los elementos de la 
corporación.

Dentro de las actividades de seguri-
dad, diariamente realizamos patrullaje 
preventivo dentro del municipio, aten-
diendo a todas las delegaciones y 
comunidades, vigilando de cerca las 
brechas y carreteras que pasan por 
nuestra ciudad. Lo anterior con el claro 
propósito de salvaguardar la seguridad 
de los ciudadanos, lo cual nos ha dado 
buenos resultados para reducir la 
incidencia en crímenes, beneciando 
a la ciudadanía en general.
Además de lo anterior, por parte del 

Gobierno Municipal adquirimos cascos 
para elementos motorizados, 20 radios 
portátiles, realizamos la compra de 
armas y cartuchos y adquirimos unifor-
mes para los elementos consistentes en 
camisola, pantalón y botas.
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Vestuario y Uniformes: 
$144,725.08 pesos.

Equipo y Armamento: 
$107,016.66 pesos.

Evaluaciones a Elementos:
(exámenes psicométricos y antidoping). 
$ 60,122.80 pesos 

Mantenimiento de Unidades 
(refacciones, combustible, aceite y aditivos) 
$ 2'649,610.69 pesos.

INVERSIÓN REALIZADA 
EN SEGURIDAD PÚBLICA



DARE Y PREVENCIÓN SOCIAL DE LA 
VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA

En esta administración continuamos 
trabajando con el programa D.A.R.E. 
(Educación para Resistir el Abuso de las 
Drogas y la Violencia) y con el progra-
ma Prevención Social, pues considera-
mos que es una herramienta bastante 
útil para fomentar los valores y la cultura 
de la prevención en nuestra sociedad, 
además de tener gran alcance, pues 
se atendieron los diferentes planteles 
educativos de la cabecera municipal 
tanto de preescolar, primaria, secun-
daria, CONALEP y  padres de familia, 
atendiendo un total de 780 alumnos de 
preescolar, 958 de primaria y 550 de 
secundaria, 176 de CONALEP y 229 
padres de familia, y el CAM (Centro de 
Atención Múltiple Morelos) con 60 
alumnos. 

Se llevó a cabo una Intervención 
Intermunicipal, con el apoyo de los 
diferentes municipios de la Región III, 
Altos Sur, la temática con la que se 
trabajó fue prevención del consumo 
del alcohol y con él programa de 
Aprendiendo A cuidarte, se atendieron 
3,057 alumnos los siguientes Planteles 
Educativos.

Alerta Amber

Se continúa con sesión informativa y 
preventiva de Alerta Amber, donde se 
les hace entrega de la Cart i l la 
Preventiva a los padres de familia que 
fueron citados en diferentes planteles 
educativos del municipio, sumando un 
total de 467 cartillas preventivas, entre-
gadas, para tenerlas como una herra-
mienta en caso de que se extravíe 
algún menor de edad.
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Brigadas Infantiles 

Se trabajó en dos periodos vacaciona-
les las brigadas infantiles totalmente 
gratis, donde utilizamos esta platafor-
ma para trabajar con los niños temas 
como la autoestima, los valores, como 
ser mejores ciudadanos, cultura vial y 
varias actividades recreativas, donde 
salieron beneciados 386 niños de 
nuestro municipio, como cierre de este 
ciclo se les llevó a un balneario.

Capacitaciones

Nos continuamos preparando para 
brindar una mejor atención, se asiste al 
Congreso D.A.R.E. Nacional en el 
Estado de Chihuahua, así como otras 
capacitaciones de temas de relevan-
cia como lo es la prevención del uso de 
las redes sociales, prevención en el 
suicidio entre muchos otros.

Petición de USAER

En coordinación con la directora de la 
escuela Primaria Manuel López Cotilla, 
se le presentó la propuesta del 
Programa USAER (Unidad de Servicio 
de Apoyo a la Educación Regular) 
instancia técnico operativo de apoyo a 
la atención de alumnos con necesida-
des educativas especiales y/o discapa-
cidad integrados en escuelas de 
Educación Básica, mediante la orienta-
ción al personal docente y padres de 
familia. Al Secretario de Educación del 
Gobierno del Estado, para su posible 
aprobación y operación en el munici-
pio.
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DIF MUNICIPAL
Comenzamos trabajando esta gestión 
con muchos retos, con los que la deter-
minación y constancia han sido pieza 
clave para alcanzar todas las metas 
que nos hemos planteado para este 
primer año de actividades.

Fomentando una cultura de valores 
familiares y de participación social, 
apoyados de instituciones públicas, 
organizaciones privadas y grupos 
voluntarios hemos tenido un inicio que 
nos motiva a seguir afrontando desa-
fíos, trazando caminos y jando más 
objetivos que nos ayuden a crecer 
como institución y al mismo tiempo 
como sociedad.

En el área de trabajo social del DIF 
municipal, llevamos a cabo diferentes 
acciones, principalmente en apoyo a 
aquellas personas que por diferentes 
circunstancias no alcanzan a cubrir sus 
necesidades básicas.

En este ramo aportamos la cantidad de 
$151,500.00 pesos en el periodo de 
octubre 2018 a julio del 2019. El cual se 
utilizó para cubrir medicamentos, 
estudios de laboratorio, pañales para 
adultos, vales de gasolina para trasla-
dos a citas médicas, entre otros.



En UAVIFAM, nuestro principal objetivo 
es brindar atención a todas aquellas 
personas que solicitan apoyo para 
resolver su problema de violencia en el 
hogar, contando con el servicio de 
atención jurídica, trabajo social y psico-
logía. 

De octubre del 2018 a julio del 2019 
hemos atendido un total de 86 casos, 
principalmente la violencia económi-
ca, física y psicológica. 

Para que nuestros adultos mayores 
envejezcan saludablemente es nece-
sario tener una adecuada alimenta-
ción, hacer ejercicio para una vida 
activa y propiciar la participación 
social mediante festejos y la conviven-
cia diaria. 

Es por ello que nos preocupamos por 
atender esta demanda y en este primer 
año estamos atendiendo aproximada-
mente a 65 adultos mayores de 60 años 
en estado de abandono, desamparo o 
con bajos recursos económicos de los 
cuales se atienden en nuestras instala-
ciones de lunes a viernes con desayuno 
y comidas de calidad.

Además, con el objetivo de restituir y 
garantizar el acceso a la educación de 
los niños jalostotitlenses que se encuen-
tran en estado de vulnerabilidad, 
entregamos apoyos escolares y de 
reintegración por un monto total de $ 
662,000 pesos, beneciando a 200 
f a m i l i a s  d e  l o s  p r o g r a m a s  d e 
Prevención de Trabajo Infanti l  y 
Adicciones de la Procuraduría de 
P r o t e c c i ó n  d e  N i ñ a s ,  N i ñ o s  y 
Adolescentes en Jalisco. 
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Así mismo, en el marco del Carnaval Jalos 2019 se llevó la presentación de Mi Banda 
El Mexicano, evento que fue a benecio del DIF Municipal.

Con la asistencia de más de 5,000 personas, se recaudó la cantidad de $276,550.00 
pesos. De esta cantidad se ha invertido en la compra de un dispositivo con electro-
estimulador y ultrasonido para uso en terapias de la Unidad Básica de Rehabilitación 
(UBR) del municipio. El resto de la suma recaudada planea invertir en futuros proyec-
tos que de igual manera sean de benecio para la ciudadanía jalostotitlense.
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